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Maior ponte suspensa

Consorcio internacional vai construir uma ponte ligando
a ltalia continental a ilha da Sicilia. Essa sera a maior ponte
suspensa do mundo, com 3,3 quilémetros e trés vezes mais
longa que a Golden Gate, em Sao Francisco da Califérnia.
Suas duas torres serdo mais altas que a Torre Eiffel. O traba-
Iho de engenharia mais complexo da histéria italiana foi or¢a-
do pelo governo em 4,4 bilhdes de euros.

Capivari-Cachoeira

A ponte sobre a represa Capivari-Cachoeira, na pista
Curitiba-S&o Paulo da BR-116, que caiu no més de janeiro,
esta prestes a completar um ano sem que o DNIT tenha con-
seguido realizar as obras de recuperacéo da parte avaria-
da. Seis meses depois do desastre que resultou na morte de
um motorista de caminh&o, a reparacéo da ponte passou a
ser uma emergéncia para o governo federal, argumento
para evitar a licitagdo publica das obras. Janeiro de 2006
esta ai e pouco se sabe sobre o andamento da recupera-

céo.

Usina polémica

A usina hidrelétrica do Baixo Iguagu esta sé no papel,
mas ja comegou a gerar polémica entre ambientalistas e as
empresas que estudam a viabilidade da obra. A usina esta
projetada para um trecho do rio Iguacu, a 10 quildmetros
do Parque Nacional, portanto numa area de sério impacto
ambiental. A usina € uma das quatro projetadas para o
Parana, dentre as 17 que a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (Aneel) estara leiloando ainda esse ano.

Risco Brasil

O Pais possui 40 milhdes de domicilios registrados,
dos quais 10 milhdes nao oferecem condi¢cdes minimas de
saude e seguranca para os habitantes. S&o casebres, corti-
cos e barracos localizados em favelas ou areas degrada-
das. Em 1980, 2,8% da populagdo economicamente ativa
(1,8 milhdo de pessoas) ndo tinham emprego. Em 2000,
essa estatistica ascendeu para 15% (12 milhdes de pesso-
as), além dos 25% da PEA engajados no trabalho informal.
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Dialogos poieto
sustentavel

Por Luiz Antonio Rossafa

Decorridos quase seis anos a frente da atual admi-
nistracdo do Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA-PR), algumas das cons-
tatac@es feitas nos primérdios do citado periodo, infe-
lizmente, ainda continuam distanciadas da realidade
almejada por todos os brasileiros.

Assim como no final do século passado era gritante
a auséncia de um projeto de desenvolvimento articula-
do pelo poder publico, que colocasse de forma clara os
parametros para nortear os rumos do processo de cres-
cimento harménico e difuso, quase cinco anos avanca-
dos no século XXI (com um novo governo ungido por
53 milhdes de votos), esse sentimento de frustracdo
persiste na alma do povo brasileiro.

Da mesma forma que persiste no discurso recorren-
te dos empreendedores o lamento pelas oportunidades
perdidas e visdo irrealista do poder publico, sobretudo
ao planejar o aproveitamento da imensa potencialidade
territorial, natural, energética e humana como insumos
estratégicos de um projeto de crescimento capaz de
causar inveja a qualquer outro pais, depara-se com a
vulnerabilidade das formulagcBes governamentais e,
mais grave, com o afundamento de todos os planos des-
tinados a fomentar a geracéo e distribuicéo da riqueza.

N&o foi outra a preocupacédo do CREA ao buscar o
aporte do Conselho Regional de Economia (Corecon)
e entidades de classe para propor a sociedade a aber-
tura do dialogo em torno de um projeto sustentavel
para o Estado (o Projeto Parana), baseado nareorien-
tacdo das atividades rurais, contencgdo da concentra-
¢do econOmica e populacional, apoio institucional ao
desenvolvimento das atividades privadas, estabeleci-
mento de planos diretores para as principais cadeias
produtivas, reestruturacdo do sistema institucional
de planejamento e controle e, articulagdo entre
governo, producao e emprego.

Eram e continuam
sendo pressupostos
vitais do projeto a cria-
¢do de uma agéncia de
controle social dos ser-
vicos publicos,
cessfes e monopolios
naturais, assim como
de um conselho con-

con-

sultivo de base plural
para discutir macro-
politicas de interesse

Luiz Antonio Rossafa é

do Estado. presidente do Conselho
Ha sobejas evidén-  Regional de Engenharia,
cias de que o CREA fez Arquitetura e Agronomia

o do Paran& (CREA-PR)
a licdo de casa ao bus-

car uma leitura coleti-

va da diversidade da pauta de problemas socioecon6-
micos, todavia jamais inventando solucdes personalis-
tas, mas que fossem o reflexo do esforgo cooperativo
com outras instituicdes, sempre com a finalidade preci-
pua de apontar soluc¢des ndo conflitantes com a realida-
de cientifica e tecnoldgica.

Um dos ganhos exponenciais do periodo que vai se
aproximando do término foi o elevado investimento na
insercdo dos profissionais do sistema Confea/CREAs
nos cenarios onde vivem e prospectam oportunidades
de desenvolvimento pessoal e comunitério.

O CREA-PR esté ciente dos excelentes resultados
obtidos em todos os setores de sua atividade, desde a
proficiéncia que hoje orienta a fiscalizacdo até um deli-
cado processo de intermediacao de conflitos, passando
pelo continuo aperfeicoamento de sua missao de zelar
pela ética e responsabilidade de profissdes que tanto
contribuiram e continuarao contribuindo para o desen-
volvimento do pais. °
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contece

622 SOEAA

A 622 SOEAA - Semana Oficial da Engenharia, da
Arquitetura e da Agronomia, acontece em Vitéria ES, de 28 a
30 de novembro. O tema de 2005 é "Compromisso social, desa-
fio e oportunidade profissional’. O objetivo € promover debates,
cursos e conferéncias relacionados ao exercicio das atividades
profissionais que fazem parte do Sistema Confea/CREA, além de
buscar o aperfeicoamento e o desenvolvimento tecnolégico.

Férum da Mulher 2005 - A segunda edi¢do do Forum da
Mulher sera realizada como atividade integrante da 62a
SOEAA. A intengdo é intensificar o reconhecimento do trabalho
da mulher na area tecnolégica e intensificar o relacionamento
entre as mulheres e a comunidade em geral.

Servico - As inscricOes para a 622 SOEAA estardo abertas
até o dia 20 de novembro e podem ser feitas no site www.confe-
a.org.br. Mais informaces pelo e-mail soeaa@confea.org.br.

Espacos de escritorios

Inspirada nas mostras de decoragao de interiores, cujo perfil
basico é levar ao publico consumidor as Ultimas tendéncias em
moveis, elementos decorativos, equipamentos e servicos, a
ESPACOS offices® abre espa¢o e monta mostra tendo como con-
ceito o espaco de trabalho. A ESPACOS offices® acontecerd em
uma edificacdo de valor historico e integrante da vida social de
Curitiba ha vérias geragdes. Neste espago privilegiado, profissio-
nais da area de arquitetura, design e engenharia criardo ambi-
entes os mais diversos, recriando desta forma o universo de um
tipico centro empresarial, voltado ao século XXI. Andares temati-
cos dardo espago as profissdes. A Mostra tem a intencdo inicial
de possibilitar o restauro de edificagdes histdricas. Sendo assim, a
primeira, programada para marco de 2006, deve acontecer no
Palacio da Luz, em Curitiba, pertencente a CNBB. O evento des-
tina-se a angariar fundos para implementacéo das ages da
Oscip HABTO - Habitacdo Para Todos, cuja finalidade é a cons-
trugdo de unidades habitacionais para a populagdo de baixa ren-
da.

Informagtes e material explicativo no tele/fax: (41) 3296-
5313, (41), 9108-6720 com engenheiro Sidart Gaia ou (41)
9927-0760 com Marizela
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Certificacao

A Associacao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) firmou
acordo de cooperacdo com o
Intertek Warnock Hersey, lider mundial em testes, inspecdes e
certificagdes de produtos na area da construgao civil. A
parceria possibilita o implemento dos servicos prestados por
ambas nos Estados Unidos, Canada e Brasil. Processos
reciprocos de certificagdo serdo desenvolvidos para facilitar as
exportacdes e importacOes entre os trés paises. A Intertek
mantém uma rede global de laboratérios de ensaio e
certificagdo de produtos, incluindo China, india e América
Latina.

Telefonia moével

A Wirelles Intelligence, empresa do setor da telefonia
celular, informou que no final de agosto dois bilhdes de
aparelhos haviam sido registrados em todo o mundo. Ou
seja, um terco da populagdo mundial de 6,5 bilhdes de
pessoas possui seu aparelho. Em 2010, o nimero devera
chegar a trés bilhes de usuéarios. O Brasil acompanha o
ritmo mundial: no mesmo periodo os nimeros indicavam
78.947 milhdes de celulares em funcionamento, num
mercado que cresce na média anual de 2.4 milhdes de
aparelhos.

Biodigestores

A Associagdo dos Engenheiros Agronomos do Parana,
regional de Toledo, vai realizar entre os dias 22 a 24 de
novembro, com apoio do CREA-PR, o Seminario de
Tecnologia dos Biodigestores.

O presidente da seccional, agronomo Jorge Shimomura,
disse que o evento estd aberto a todos os interessados nessa
alternativa capaz de tornar auto-suficientes no abastecimento
de energia elétrica com base na transformacao dos dejetos
suinos em biogas, as pequenas e médias propriedades rurais.






contece

O espléndido patrimo-
nio natural da Mata
Atlantica tem apenas 7%
de sua area cobertos por floresta nativa e, cerca de 70%
do bioma estdo sob dominio privado. Segundo os estudi-
0s0s ja comprovaram a exaustdo, a Mata Atlantica nao
apresenta aptidéo para projetos de exploracéo florestal
e, portanto, deveria ser utilizada apenas para o desen-
volvimento de pesquisas e programas de turismo ecoldgi-
co. A destruicdo da floresta teve inicio na segunda meta-
de do século passado. Caso os codigos de preservagao
tivessem sido cumpridos a Mata Atlantica teria hoje, no
minimo, 20% da area de floresta nativa preservados.

VI Encontro Paranaense
de Arquitetos

Acontece em Curitiba, no dia 19 de
& @ novembro de 2005, o VI Encontro
Paranaense de Arquitetos, promovido pelo
... Instituto de Arquitetos do Brasil

Departamento Parana. Confira a programa-
cdo e demais informacdes no site www.iabpr.org.br

Areas degradadas

A Sociedade Brasileira de Recuperacéo de Areas
Degradadas (Sobrade) é a entidade responsavel pelo VI
Simposio Nacional e Congresso Latino-americano de
Recuperacdo das Areas Degradadas, que devera ocorrer
em Curitiba de 24 a 28 de novembro, no Cietep do
Jardim Boténico. O tema geral do simpdsio € “Fauna em
Foco”, e os minicursos, conferéncias e debates devem ver-
sar, entre varios assuntos, sobre modelos de recuperagédo
de areas degradas por atividades de mineragéo, agrope-
cuaria, florestal, industrial, urbana ou barragens. A opor-
tunidade, segundo os coordenadores, é importante para o
conhecimento de realidades e visGes diferenciadas da
mesma problematica.

Geologia de engenharia

Entre os dias 13 e 16 de novembro sera realizado nas
dependéncias do Centrosul, em Floriandpolis, SC, o 11°
Congresso Brasileiro de Geologia da Engenharia e
Ambiental, promovido pela Associacdo Brasileira de
Geologia da Engenharia e Ambiental. Entre os apoiadores
do evento técnico-cientifico destinado a discutir temas liga-
dos aos impactos ambientais, manejo e gestdo do meio
ambiente especialmente em aproveitamentos hidrelétricos,
estdo o Confea/CREA-SC, CNPq e Petrobras. O congresso,
realizado de trés em trés anos € um marco do desenvolvi-
mento das ciéncias geoldgicas e geotécnicas no Pais.

Somos uma empresa dirigida

Informac&o Nutricional e Analise de Alimentos.

(41) 3263-1413
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LEGISLACAO

Aparando
arestas

Um leque de oportunidades se
abriu ao profissional do sistema
Confea/CREAs com as alteragdes da
resolugdo 218, que discrimina as ativi-
dades das diferentes modalidades pro-
fissionais da Engenharia, Arquitetura e
Agronomia em nivel superior e médio,
para fins da fiscalizac&o de seu exerci-
cio profissional.

Aresolucdo 1010, que substituiu a
218 e cujo texto principal foi aprovado
por unanimidade pelo plenario do
Confea, em agosto, permite somar atri-
bui¢des, além das concedidas com
base na graduacgao formal, por meio
dos cursos de especializagdo. Com
iss0, justificam os profissionais, pode-
rdo ampliar seu campo de trabalho. As
mudancas propostas partiram da
necessidade de adequacgéo da resolu-
¢do face a aprovacdo da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, estabelecendo um novo for-
mato para a educacgdo profissional e
superior. Segundo René Oscar Pugsley
Junior, coordenador nacional da
Cémara de Engenharia Quimica, “a
unificagdo de procedimentos em nivel
nacional é importante para que tenha-
mos unidade em todos 0s processos”.

Nesse sentido, uma das decisdes
da dltima reunido nacional da
Céamara de Quimica prop6s uniformi-
zar as atividades para profissionais da
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Reunides
técnicas
encaminham
discussoes e
sugerem
mudancas em
resolucdes do
Confea

modalidade Engenharia Quimica em
todos os conselhos estaduais.

Durante trés anos, a proposta de
projeto da 1010 passou pelas
Coordenadorias de Camaras
Especializadas, pelos Colégios de
Presidentes de CREAs e de Entidades

Nacionais (CDEN) e pelas Comissdes
de Organizacéo do Sistema (COS), de
Educacdo do Sistema (CES) e de
Exercicio Profissional (CEP), seguindo
o caminho até o plenério que aprovou
o texto principal, dividido em trés capi-
tulos: o das atribui¢des de titulos pro-
fissionais; o das atribuicdes para o
desempenho de atividades no ambito
das competéncias profissionais; e o
que trata do registro dos profissio-
nais, além das disposicdes gerais.
Dois anexos, ainda abertos a discus-
séo, completaréo a nova Resolugéo.

A nova norma vai permitir para
algumas categorias, principalmente
para a engenharia, uma maior flexibi-
lidade em relagéo a concessao e atri-
buicdes de titulos e competéncias. Na
arquitetura e urbanismo ndo ocorre-




rdo grandes mudancas, ja que a for-
magcao é plena.

Engenheiros e arquitetos querem
agora a adequacao dos manuais de fis-
calizacéo seguindo os critérios adota-
dos na resolucéo 1010 e a reviséo da
resolucdo 448, que trata do ensino
complementar e dos cursos sequien-
ciais.

Reunides - Profissionais de todas
as areas afins ao Conselho, de todos
os estados brasileiros, retinem-se
periodicamente para discutir e dar res-
paldo as decisdes e procedimentos
adotados pelo 6rgédo de representa-
¢ao federal, o Confea. Foi assim em
maio, na reunido da Coordenadoria
de Camaras Especializadas de
Engenharia Mecanica, realizada em
Foz do Iguacu que, além de contribui-
¢Oes a resolugdo 1010, encaminhou
algumas decis6es especificas com o
objetivo de facilitar a fiscalizagéo das
atribuicdes profissionais.

O mesmo aconteceu recentemen-
te na reunido da Camara Nacional de
Engenharia Elétrica que, além das
questdes relativas a profisséo, colocou
em pauta a resolucéo 448 do Confea,
que dispde sobre o registro dos cursos
sequienciais de formacédo especifica,
complementares ao ensino de gra-
duacéo. Segundo Flavio Freitas, enge-
nheiro eletricista, presente a reunido
nacional, “ficou clara a necessidade
de se rever textos de resolugdes para
adequa-las aresolucédo 1010”.

Decisdes semelhantes foram toma-
das na reunido da Camara Nacional de
Engenharia Quimica. “Buscamos, nes-
sas reunifes, pautar a conduta dos pro-
fissionais, sempre pensando em sua valo-
rizacdo”, concluiu René.

RENOVE
SEUS CONCEITOS
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EDUCACADO

Gestao,
plano diretor

O Nucleo de Acles Estratégicas
(NAE) do CREA-PR colocou a disposi-
cdo de entidades de classe do Estado
0 curso de Gestdo de Plano Diretor,
ministrado pelo professor Roberto
Brand&o. O curso foi criado para dis-
cutir agdes que possam tirar os planos
do papel e garantir que eles sirvam de
instrumento para medir e controlar os
impactos que o crescimento urbano
causa nas cidades.

O curso pretende mostrar as linhas
basicas de como lidar com o processo
de expansdo geografica, sem impedir
gue o mesmo aconteca. "Existe uma
metodologia adotada por nés, o cha-
mado método gravitacional, que afere
numericamente as tensdes advindas
sobre determinado espago por estru-
turas operacionais implementadas,
como a construcao de ruas, sistema de
saneamento, transporte coletivo, esco-
las ou areas verdes', afirma o profes-
sor Branddo. Com 50 anos de expe-
riéncia profissional iniciada em
Cascavel, o engenheiro civil Roberto
Branddo é hoje um especialista em
zoneamento urbano.

As aulas também abordam muitos
dos dilemas colocados diante dos pro-
fissionais. Como 0s or¢camentos dos
poderes publicos sdo limitados para
implantar todas as obras de uma vez so,
0 Curso quer mostrar aos profissionais a
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Pablito Pereira

Curso mostra
como definir
prioridades para
as cidades
e a melhor
gestdo para
plano diretor

importancia de definir o que é melhor
para a cidade, ou seja, 0 que é priori-
dade e o que pode ser deixado para
mais tarde.

De acordo com Brandéo, "sempre
sera preciso avaliar a distribuicdo dos
recursos que, normalmente, s&o sempre
escassos em qualquer parte do mundo.
Vocé se depara com uma rua nao pavi-
mentada e que precisa de saneamen-
to. Vocé estuda o que é melhor para a
populagdo naquele momento, se é o
saneamento ou a pavimentacao. Assim,
¢ possivel escolher o melhor caminho,
0Ou 0 que mais convém a populacao'.

A gestdo do plano diretor esta base-
ada no método gravitacional, com o




qual os participantes do curso ficardo
familiarizados, podendo ter como espi-
nha dorsal a formulagdo de calculos
matematicos mas, segundo o professor,
precisa também considerar a questao
do impacto social que determinada
obra trard para o espago planejado
para recebé-la.

Gestdo antecipada - Exemplo:
uma empresa instala-se em pequeno
municipio com capacidade para gerar
até quatro mil empregos, elevando a
média salarial local de R$ 300 para R$
3,5 mil mensais. "A principio é um exce-
lente negécio, ndo é? Mas, por outro
lado, pode ser péssimo. A empresa vai
criar problemas porque a demanda
gerada por ela ndo sera suportada pela
cidade", adverte o professor.

Brand&o observa que a instalacéo
da industria deixara o zoneamento da
cidade insuportavel, com o aumento do
fluxo de veiculos particulares e de servi-
¢o, caréncia de estrutura para atender o
transporte coletivo dos trabalhadores,
além de problemas no abastecimento
de agua, energia e saneamento, que
passardo a operar no limite, entre
outros entraves.

Quando os municipios trabalham
com a gestdo antecipada do plano dire-
tor, os percalcos citados acima podem
ser evitados para garantir a instalacao
de novos empreendimentos, sem gerar
prejuizos para o cotidiano da comuni-
dade. Segundo ele, “nem os impostos
que a empresa recolheria para o muni-
cipio seriam suficientes para eliminar os
gargalos que passariam a aparecer”.

Com a gestdo do plano diretor, o
cenario muda. "A gestdo do plano
diretor permite a definicdo quantitati-
va das vantagens. Entdo, pede-se
que a empresa e a prefeitura cum-

pram algumas exigéncias antes da ins-
talacdo da fabrica para minimizar o
impacto”, destaca. Um exemplo real
citado pelo professor: “Quando a
Petrobras instalou a unidade de xisto

Brand&o: “E possivel conciliar fatores socio-
econdmicos e projetd-los para o futuro”.

betuminoso em S&o Mateus do Sul,
viu-se na obrigagao de asfaltar toda a
rodovia que liga a cidade a Curitiba,
em razao do aumento do trafego dos
caminhdes”.

Lado social - Geralmente, estru-
turaviaria, abastecimento de energia
elétrica, reservas de agua, os siste-
mas de educacéo, salde e habitacdo
sdo os mais afetados quando a cida-
de sofre uma intervengdo profunda
de seu zoneamento. O plano diretor,
diz Brand&o, antecipa as solucdes. O
lado social é importante, segundo o
especialista. "O método gravitacio-
nal de gestdo contempla a possibili-
dade de ponderar o indice de vida
que a cidade tem com aquele que se
gostaria de alcancar com aimplanta-
¢aodenovasempresas’, adianta.

A preocupacdo com a énfase do
aspecto social na organizagao e atua-
lizagdo do zoneamento de uma cidade
esté presente em grande parte da tra-
jetoria profissional do engenheiro civil
Roberto Brand&@o. No final dos anos
60, ele fez parte do grupo que plane-
jou aimplantagdo do nucleo que mais
tarde viria a ser o municipio de Missal.
Os trés mil alqueires que constituem o
espago territorial do municipio foram
doados pelo governo do Estado para
a diocese de Jacarezinho, na época
dirigida pelo bispo d. Geraldo
Proenca Sigaud.

"Dom Geraldo n&o era engenheiro
mas tinha formagao humanistica e acha-
va que a ocupacao territorial de uma
area deveria seguir premissas sociais",
lembra o professor Brand&o, que atribui
ao bhispo a influéncia do lado social em
seu trabalho. O dinheiro que os colonos
entregavam para adquirir seus lotes era
revertido para a implantagéo de equipa-
mentos publicos que pudessem assegu-
rar o alcance de uma boa qualidade de
vida na nova comunidade.

Para Brand&o, criar um ndcleo urba-
Nno exige 0s servicos de uma equipe eclé-
tica de especialistas. A equipe tem duas
missdes: trazer conforto para os habi-
tantes contemporéneos, mas garantir
que as intervencdes sejam planejadas
para beneficiar a vida de geracées futu-
ras.

“Se eu tiver que passar algo para as
pessoas, digo a elas que criem uma
equipe multidisciplinar formada por
engenheiros, arquitetos, médicos sani-
taristas, agronomos e veterinarios. Com
uma equipe assim, é possivel conciliar
fatores sécioecondmicos e projeta-los
para o futuro.”
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ENGENHARIA FLORESTAL

da

Residuos

= madeira

Pode chegar a 30 mil metros cubi-
cos o volume de madeiras nobres vin-
das da Amazdnia que alimentam for-
nalhas e caldeiras da industria de bene-
ficiamento de madeira ao longo do
ano, apenas no Parana. Sao jatobas,
cumarus, macgarandubas, ipés, ange-
lins, tauaris, marupas, itatubas, cam-
baras e outras esséncias florais usadas
em moveis, pisos, deques para pisci-
nas, molduras e esquadrias, além da
indUstria naval.

Algumas dessas arvores atingem
duzentos, trezentos e até quatrocentos
anos. A causa de tamanho desperdi-
cio é a falta de aplicagBes que tornem
adequado o uso dos 'pedacgos' de
madeira, cuja medida ndo atinge
padr6es minimos exigidos para
comercializacdo, sendo recusadas
para exportacdo por causa das carac-
teristicas naturais da propria madeira
ou pequenos defeitos.

Como ndo podem ser acumula-
dos indefinidamente, os 'residuos'
viram biomassa, um eufemismo para
0 material que acaba sendo picado e
queimado. Uma pequena parte é tritu-
rada e transformada em painéis tipo
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Por Luciano Patzsch

Engenheiro e
empresario criaram
sistema para
aproveitar melhor o
residuo da madeira
amazonica, hoje
incinerado em
fornalhas
industriais

aglomerado ou MDF para moveis,
ou uso bruto. A madeira curta (1,80 m
para baixo) ainda tem a probabilidade
de ser transformada em tacos para
pisos, do conhecido tipo parquet.
Uma parte desse desperdicio
quase criminoso pode ser evitada. O
engenheiro florestal paranaense
Marcelo Lubas uniu-se ao empresario
Eroni Sebben, proprietario de uma
pequena industria de moveis em Sao
José dos Pinhais, na Regido

Metropolitana de Curitiba. Desde
1999, estudam uma forma de otimizar
a aplicagdo desses residuos nobres. A
idéia é desenvolver um novo padrdo
de mercado que aproveite o investi-
mento ja feito na selecdo e secagem
da madeira, por exemplo. No momen-
to, eles trabalham no desenvolvimento
do que chamam sistema pastilhado de
madeira. Qualquer semelhanca com
a reciclagem nédo é mera coincidén-
cia.

O sistema é uma espécie de
mosaico que lembra a marchetaria,
um tipo de artesanato que junta made-
ira com madeira em painéis de pouca
flexibilidade. No sistema pastilhado,
pequenos blocos, de 4,5 ou 9 centi-
metros quadrados perfeitamente igua-
is, sdo agrupados e formam painéis
unidos por uma espécie de rejunte de
elastbmero. O produto final é ao
mesmo tempo rigido e flexivel.
Preserva as fibras naturais da madeira,
além da beleza do material. Pode ser
utilizado em painéis, pisos estrutura-
is, mosaicos, tampos e muitas outras
funcdes.

Madeira nobre - Lubas e Sebben



estdo comecando agora a pesquisar a
utilizagdo na industria moveleira e pen-
sam desenvolver também um produto
para revestimento interno de paredes.
“Ha uma lacuna nesta area, segundo
profissionais que consultamos”, relata
Lubas. Por enquanto, foram estudadas
madeiras duras, como jatoba, ipé,
cumaru e até o eucalipto. Estdo nos
planos o pinus e a teca, uma madeira
exética nobre, de origem asiatica e
muito plantada no Mato Grosso.

Por enquanto, o projeto ambien-
talmente correto esbarra na falta de
equipamentos adequados para pro-
duzir, em escala industrial, as peque-
nas pastilhas de madeira. “As maqui-
nas produzidas hoje trabalham com
comprimento minimo de madeira em
torno de 30 centimetros”, explica
Sebben, que sabe exatamente como
seriaamaquinaque precisa, masnao
tem 0S recursos necessarios para
construi-la. “Estimamos em R$ 300
mil o dinheiro necessario para desen-
volver 0 equipamento, cujo prego
final podera cair para a metade quan-
do lancado no mercado”, diz o
empresario.

“Se ndo conseguirmos um patroci-
nador ou investidor para estabelecer
uma parceria, vamos acabar constru-
indo o equipamento aqui mesmo na
fabrica, produzindo lotes experimen-
tais, idéia.
Queremos um processo de alta esca-
la”, explica.

A dupla de empreende-
dores estima que o potenci-
al do sistema é de aumentar
em 2,5% o indice de aprovei-
tamento de madeiras nobres.
Hoje aproveita-se no Brasil
apenas de 30 a 35% da tora
até o produto final da madeira.

mas ndo era essa a

Riqueza queimada - Transfor-
mada em pastilhas, a madeira pode
valer em torno de R$ 4 mil o metro cubi-
co, ou mais. Outra boa noticia é que
cada lote de oito metros cubicos que
deixa de ser queimado pode gerar um
emprego direto e um indireto na tec-
nologia social. Os parceiros sabem
que o empreendimento € viavel somen-
te com uma maquina que proporcione
ganhos de escala.

"Os maiores beneficiados seriam
os estados do norte do pais (Para,
Mato Grosso, Acre, Ronddnia,
Roraima, Amapa, Maranhdo e
Tocantins), de onde procede a maté-
ria-prima, mas os empresarios do
setor primeiro querem obter o produto
e a solugdo, antes de investir nos
outros estados”, ressalta Lubas. "E mais
uma tecnologia que nasce no Parana e
vai beneficiar o restante do pais, mas

O projeto
ambientalmente
correto esbarra na
falta de
equipamentos
adequados para
produzir em escala
industrial

precisamos primeiro provar que da cer-
to".

Segundo Sebben, se fosse possi-
vel atender um pedido inicial de
alguns contéineres, para abrir 0 mer-
cado, o sistema ja teria clientes na
Europa.

O engenheiro e 0 empresario estédo
pré-incubados no Instituto Tecnoldgico
do Parana, (Tecpar) desde o inicio do
ano, recebem orientacdo da Rede de
Tecnologia do Parana (Retec). Os auto-
res do projeto também solicitaram
apoio da Fundacdo de Pesquisas
Florestais do Parana (Fupef), convenia-
da com a Universidade Federal do
Parana, com o objetivo de estabelecer
condi¢cdes em base mais cientifica da
determinacdo técnica qualitativa dos
residuos. E mais uma tentativa de
encontrar um canal para viabilizar a ini-
ciativa pioneira.

Os empreendedores, entretanto,
esbarram em obstaculos como a falta
de consciéncia de que a madeira deve
ter utilizagdo méxima em formas mais
nobres que em caldeiras. Ai aparece a
necessidade de um equipamento para
padronizar as pastilhas com exatidéo,
e para tornar viavel a escala adequa-
da. O sistema, que aumenta a recicla-
gem de recursos de renovagdo muito
lenta, poderia aumentar também o
aproveitamento do eucalipto, cujas
informac@es sobre o desperdicio ndo

sdo claras.

E uma idéia que tem tudo
para dar certo em tempos de
certificacdo, como a ISO

14000 (meio ambiente), que

preconiza fim mais nobre

para os residuos da made-
ira.
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INVESTIMENTO

Modernizacao da

Repar

val gerar

renda -

Sl 0 0

Por Luciano Patzsch

Um novo ciclo de investimentos vai
mexer com a Regido Metropolitana de
Curitiba nos proximos seis anos. O
volume de dinheiro é igual ao empre-
gado pela Renault e Chrysler, juntas, na
instalacéo de seus complexos em S&o
José dos Pinhais e Campo Largo.
Dessa vez o poélo sera Araucaria. A
Petrobras vai injetar US$ 1,4 bilhdo
(aproximadamente R$ 3,3 bilhdes)
num projeto de modernizacédo da refi-
naria Presidente Getllio Vargas, a
Repar. E a primeira grande remodela-
¢do do escopo original da unidade,
inauguradaem 1977.

Além de ampliar a capacidade de
processamento de petréleo em 10%,
para 220 mil barris diarios, o projeto
completo prevé 19 unidades de pro-
cesso, divididas em cinco partes. A
maior delas € um complexo que vai
transformar o 6leo combustivel exce-
dente, devido ao aumento do uso do
Gas Natural Veicular, em 6leo diesel
com baixos teores de enxofre e
coque, um combustivel sélido de alto
valor agregado. Atualmente a indus-
tria siderdrgica importa boa parte do
coque que consome.

“Vamos nos adequar as exigéncias
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Refinaria vai
investir R$ 3,3
bilhdes, gerar 17
mil postos de
trabalho e
produzir 10%
mais de
derivados de
petrdleo

de qualidade da gasolina e do diesel e
passaremos a processar 100% de
petroleo nacional, o que nos dara uma
grande vantagem competitiva”, explica
0 engenheiro Jo&do Adolfo Oderich, um
gaucho que assumiu a geréncia-geral
da refinaria para administrar a refor-
ma. A Repar mistura 30% de petr6leo
importado em média, para aumentar a
producdo de diesel, responsavel por
mais de 50% da producéo de deriva-
dos e principal demanda de um estado
agricola que escoa a producdo em
caminhdes.

Menos poluicdo e mais valor -

Repar



Cerca de 70% dos recursos serdo apli-
cados em processos que vao bene-
ficiar o meio ambiente, como captacao
e tratamento de agua da chuva para
uso em processos industriais e reutiliza-
¢do da agua. As novas tecnologias tam-
bém véo reduzir as emissdes de polu-
entes do parque industrial da Repar. Os
combustiveis produzidos a partir da
entrada em operacdo das novas uni-
dades serdo menos poluentes, melho-
rando a qualidade do ar na area do
mercado atendido pela Repar (PR, SC,
MS, sul de SP e Paraguai). Os teores de
enxofre da gasolina e do diesel serdo
inferiores a 50 ppm (0,005%). Hoje, o
diesel metropolitano, por exemplo, tem
2.000 ppm de enxofre, um dos princi-
pais poluentes da atmosfera e também
responsavel pelo efeito estufa.

Uma das unidades vai produzir
180 mil toneladas/ano de propeno,
matéria-prima para o polipropileno. E
utilizado em acessoérios para automo-
veis, embalagens e utilidades domésti-
cas e na producéo de &cido acrilico (po-
limeros) usados na producdo de fral-
das e absorventes femininos, acrilatos
de butila (tintas e vernizes) e outros acri-
latos industriais. O produto pode atrair
industrias de segunda e terceira gera-
¢ao, colocando o Parana na era petro-
quimica por meio da geragao de pro-
dutos com maior valor agregado. A uni-
dade deve entrar em operagdo em
novembro de 2008.

O Estudo de Impacto Ambiental
(EIA/Rima), elaborado pela Natrontec -
Estudos de Engenharia de Processos,
mostrou que as obras terdo muito mais
impactos positivos. Os principais séo a
geracdo de empregos e a implantacdo
de mecanismos para reduzir a polui-
¢ao e areutilizagdo da agua. O maior
efeito negativo é o aumento dos pro-

blemas sociais, devido a migracdo em
busca de empregos, o que tende a
aumentar as areas de ocupagao.
Aumenta também a circulagdo de
veiculos pesados, com riscos de aci-
dentes durante as obras, e havera
supressdo de vegetacdo secundaria
(eucaliptos e area de campos mexidos
anteriormente), para implantar os aces-
sos ferroviario e rodoviario. A desmobi-
lizacdo apbs as obras podera deixar
grande remanescente de populacdo
no entorno do complexo petroquimico.

Mais empregos - A melhor noticia
para os vizinhos da Repar, no entanto,
€ a perspectiva de empregos. As obras
devem ser iniciadas em 2006 e se pro-
longar até 2011, abrindo pelo menos
17 mil postos diretos de trabalho.
Pouco mais de 11 mil desses empregos
serdo abertos na constru¢do e monta-
gem, e grande parte da demanda sera
suprida pela comunidade local. A noti-
cia provocou euforia em Araucaria.

Para ndo perder o bonde e ver
parte dessas vagas ocupadas por tra-
balhadores de fora, 0 municipio esta
investindo R$ 800 mil nesse ano (um
milh&o por ano na sequiéncia), em cur-
S0s para capacitar mais de quatro mil
pessoas em parceria com o Sesi, Senai,
Sesc, Senac e a propria Petrobras. “As
obras vdo abrir grandes oportunida-
des. Vou aproveitar e fazer o curso de
soldador”, conta Antonio José Pereira,
de 25 anos, um dos primeiros inscritos
nos cursos gratuitos, que serdo minis-
trados no Senai-CIC.

A maior dificuldade na capacitagdo
€ 0 nimero de pessoas que ndo tém a
qualificacdo minima de ensino formal
para fazer os cursos profissionalizantes,
a sexta série ou ensino fundamental
completo, em muitos casos. Esta sendo
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feito um grande esforgo para abrir tur-
mas dos programas de Ensino de
Jovens e Adultos (EJA) e Centro
Estadual de Educagao Basica de Jovens
e Adultos (CEEBJA). Com sorte e boa
dose de disposicéo, alguns conseguirdo
vagas daqui a dois ou trés anos.

“Como o Parana ndo possui uma
matriz de insumo produto, € dificil medir
0 impacto econdmico de um empreen-
dimento desse porte”, diz 0 economista
Gilmar Mendes Lourenco, do Ipardes,
citando a consolidagdo da estrutura
industrial da regiéo e a melhora na efi-
ciéncia e qualidade dos produtos da refi-
naria. Segundo analistas de mercado,
cada real investido pela estatal tera
impacto sobre a economia de R$ 1,90
em demanda de servigcos e encomendas
no pais.

No comércio de Araucéria ja ha
hotéis e restaurantes planejando dobrar
a capacidade das instala¢des para aten-
der o periodo de obras na refinaria, que
terd picos de mais de 3,5 mil trabalha-
dores extras na unidade. E gente que
além de trabalhar vai
comer, beber, se divertir e
morar na cidade. Outros
comerciantes pediram
ajuda a Repar para tentar
evitar, ou reduzir, os calotes
de empreiteiras e seus

Perfil de gigante

empregados, quando terminam seus
contratos. Mas todos querem ter partici-
pacdo no empreendimento, seja para
trabalhar ou fornecer bens e servicos.

Grandes desafios - O engenheiro
mecanico Sérgio Nicco Czelusniak, de
53 anos, € o gerente de empreendi-
mentos da Repar. Sobre ele pesa boa
parte das responsabilidades e desafios
da modernizagédo, o maior desafio de

A dificuldade
comecga no
gigantismo dos
contratos, que
inviabiliza a
participacédo da
maioria das
empresas
paranaenses

@ Inaugurada em 1977, a Repar € a maior refinaria do sul do Brasil
® Ocupa uma area de 10 milhdes de m2 em Araucaria (PR)

® Tem capacidade para processar 32 milhdes de litros (200 mil barris)
de petrdleo por dia (12% da produgao da Petrobras)

® 385% da producdo abastecem os estados do Parand, Santa
Catarina, parte de S&o Paulo e do Mato Grosso e 15% sao

exportados para o Paraguai ou por cabotagem

® Tem 590 empregados proprios e 450 contratados permanentes
® Em 2004 a refinaria faturou R$ 11,4 bilhGes, (12% do PIB do Parand)
® Recolheu R$ 1,63 bilh&o em ICMS ( 21% da arrecadacéo estadual)
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sua carreira de 27 anos na Petrobras. O
volume de trabalho dos Ultimos meses,
acumulado com uma certificagdo do
Project Management Institute (PMI), tem
deixado pouco tempo para a familia e
0s niveis de estresse nas alturas. “Costu-
mo correr no parque Barigi, para rela-
xar”, conta. E vai precisar correr muito,
porque as coisas mal comegaram a
andar.

No final de agosto foi realizada a
audiéncia publica de apresentacéo do
projeto de modernizagdo e seu
EIA/Rima, marcando o fim de uma
maratona com mais de 40 apresenta-
¢Oes para publicos diversos. Pequenas
comunidades, entidades como a
Federacdo das Industrias, CREA-PR,
Sinduscon-PR, Ministério Publico, secre-
tarias de Estado e prefeituras, além de
ONGs ambientalistas participaram. A
expectativa do momento € a concessao
da Licenga Prévia, pelo Instituto
Ambiental do Parand (IAP).

“A tecnologia é parcialmente
conhecida. Nosso maior desafio sera a
grande concentracdo de investimentos
prevista para o periodo 2007-2009,
gue soma um bilhdo de dodlares, com
dezenas de construtoras e milhares de
pessoas para gerenciar e ligar os pon-
tos”, prevé Czelusniak. “No momento
estamos numa fase crucial de desdo-
bramento dos projetos basicos. Temos
uma centena de pessoas empenhadas e
engenheiros acompanhando processos
na Franca e Estados Unidos”.

Entre as empreiteiras envolvidas,
poucas devem ser do Parana, uma situ-
acdo que incomoda as construtoras
locais e foi levantada na apresentacéo
do projeto no Sindicato da Industria da
Construcao Civil (Sinduscon-PR). A difi-
culdade comega no gigantismo dos con-
tratos, que inviabiliza a participagdo da



maioria das empresas paranaenses. E
ha ainda mindcias, como a parte de
orcamentacao e, principalmente, a defi-
ciéncia de capacitacdo da mao-de-
obra para atuar nos ambientes da
petrolifera, onde a seguranca € a princi-
pal exigéncia.

“A qualificagdo técnica fica para
quatro ou cinco empresas nacionais e
as outras resta brigar por um espaco
como subempreiteiras. Neste caso
como parceiros locais”, assinala o
empresario Roberto Tha, que tocou
duas obras na refinaria, uma delas em
consorcio. Desta vez, porém, ha boas
possibilidades para paranaenses. O
Sinduscon fez uma parceria com a
Federaco das Industrias do Parana,
Senai e Sebrae para capacitar trabalha-
dores e a parte de orcamentos das
empresas.

O Programa Nacional de
Mobilizacdo da IndUstria Nacional do
Petréleo e Gés Natural - Prominp, do
Ministério de Minas e Energia, é outra
possibilidade. Prevé mais de R$ 160
milhdes em recursos de empresas e fun-
dos de recursos para investir em progra-
mas de capacita¢do industrial e tecnolé-
gica de micro e pequenas empresas,
para que possam se tornar fornecedoras
da Petrobras, e para a qualificagdo
profissional de trabalhadores. “As empre-
sas paranaenses precisam se capacitar e
aprender a trabalhar em consorcio, pois
no futuro poderdo atuar fora do estado
ou no exterior”, ressalta o gerente de
empreendimentos da Repar.

Esse US$ 1,4 bilhdo que entra na
Repar - 0 maior investimento entre as
refinarias do sistema - é parte de um
investimento de US$ 25 bilhdes que a
Petrobras vai fazer no mesmo periodo,
sendo US$ 12 bilhdes apenas no abas-
tecimento. Os dados do Prominp mos-

tram que em todo o pais serdo necessa-
rias cerca de 50 mil pessoas, de nivel
basico e técnico a engenheiros e geren-
tes para atender o processo. O merca-
do s6 oferece 16 mil qualificados.

A dica é aproveitar essa maré e 0s
bons ventos do investimentos e se habi-
litar. Afinal, as reservas mundiais de

garantem pelo menos mais 41 anos de
exploragdo mantido o consumo esta-
vel.

petréleo, conhecidas hoje, ainda °
Audiéncia publica para
_ discussdo do projeto
§ da Petrobras
o
Modernizagéo
Investimento de US$ 1,39 bilhdo vai gerar US$ 199
milhdes em impostos durante as obras dos
® COQUE E DIESEL
Custo:  US$ 632,1 milhdes
Funcao: produzir diesel, gasolina, gas combustivel e de cozinha,
coque e gaslleo
©® GASOLINA
Custo:  US$ 247,5 milhdes
Fungdo: produzir gasolina com 0,005% de enxofre
® PROPENO
Custo:  US$ 76,12 milhdes
Fungdo: produzir propeno matéria-prima para industrias de
segunda e terceira geragao
® AMPLIAGAO DE CAPACIDADE
Custo:  US$ 74,7 milhdes
Fungdo: aumentar a capacidade de producao de 200 para 220
mil barris de petréleo por dia
® SOLVENTES
Custo:  US$ 11,9 milhdes
Funcdo: aumentar e melhorar a producao de hexano comercial,
usado na extracao de 6leos vegetais
® HIDROCRAQUEAMENTO CATALITICO
Custo:  US$ 350 milhdes
Fungdo: transformar gasoleo em diesel de alta qualidade, com
teores de enxofre de 0,005%
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ENERGIA

> controle

Com poténcia instalada para gerar
1.240 MW, a usina de Salto Caxias foi
construida com dinheiro federal e da
Copel numa queda do rio Iguagu, em
Capitdo Lebnidas Marques, na regido
Oeste do Parana a 600 quildmetros de
Curitiba. O municipio conta com uma
populagéo de 14.387 habitantes. Com
a capacidade de que dispde Caxias
poderia arcar isolada com toda a
demanda de eletricidade do Estado.

O paredé@o de concreto de 1.080
metros de comprimento e altura maxi-
ma de 97 metros comegou a formar o
reservatorio da hidrelétrica de Salto
Caxias em 6 de outubro de 1998,
sendo que a usina entrou em operagao
em 18 de fevereiro do ano seguinte.
Praticamente desde o inicio da opera-
¢do, a barragem apresentou inUmeras
infiltracdes detectadas pelos técnicos, o
gue levou a Copel a manter uma per-
manente bateria de estudos de enge-
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nharia com vistas a eliminag¢ao do pro-
blema.

Segundo o superintendente de
Planejamento da Expanséo,
Engenharia e Constru¢cdo da Geracédo
da Copel, engenheiro Raul Munhoz
Neto, numa longa exposicao realizada
para os conselheiros do CREA-PR, por
solicitacdo da presidéncia da institui-
¢ao, os estudos mostram o0s meios de
eliminar as infiltracGes através das fissu-
ras e devem ser concluidos até o final
deste ano. “Foi agendada uma reunido
da junta de consultores internacionais
para o més de outubro, quando esta
prevista a andlise dos dados atualiza-
dos do monitoramento, bem como
uma nova inspe¢do na barragem por
parte desses especialistas”.

O relatério do engenheiro Raul
Munhoz Neto esta a disposicdo de
todos os interessados na Secretaria
Geral do CREA-PR, podendo também

Copel atenta para

optar pela
solucdo mais
adequada para

eliminar as

infiltracdes

ser acessado em http://www.crea-
pr.org.br.

Conforme relatou Munhoz aos con-
selheiros, da mesma forma também
estdo agendados ensaios mecanicos e
fisico-quimicos em corpos de prova reti-
rados da barragem. Com a avaliagcéo
de todas as informages, a Copel pode-
ra optar pela solugéo mais adequada e
definir o periodo de execugao.

Associacéo de causas - Munhoz
explica que as pesquisas até aqui
empreendidas indicam que as fissuras,
provavelmente, tiveram origem numa
associacdo de diversas causas. “E
impossivel atribuir a apenas uma delas
a preponderancia da causa”, enfatiza.

As causas provaveis identificadas
podem ser, por exemplo, diferentes
taxas de cimento (103 kg/m?2 no con-
creto compactado com rolo - CCR do
maci¢o, contra 180 kg/m2 do concreto



convencional - CCV das faces); varia-
¢do climatica (sazonalidade inverno /
verdo dos periodos de concretagem);
temperatura dos agregados; tempera-
tura do cimento (concretagem com
altas temperaturas no verdo); antecipa-
¢do do cronograma de execucdo (ob-
jetivando adiantamento de seis meses
no inicio da geragédo para atender o
Sistema Interligado Nacional); barra-
gem executada em trés fases no lanca-
mento do concreto; resfriamento
superficial intenso do maci¢o causado
por cinco galgamentos (passagem de
agua de inundagdes por sobre parte da
barragem de CCR ja concretada);
interferéncia entre o fendmeno de
fluéncia do concreto e o fendmeno tér-
mico (tensdes internas do concreto);
tamanho dos blocos que formam o
maci¢co da barragem (com 40 metros
entre juntas plenas, com juntas inter-
mediarias parciais entre cada bloco).

O engenheiro ressalta que os estu-
dos em andamento indicardo a oca-
sido e a solucéo mais adequadas sob o
ponto de vista da viabilidade técnica e
econOmica, considerando também a
eventual necessidade do rebaixamento
do nivel do reservatério. No entanto,
“estudos técnicos ja concluidos com-
provam a estabilidade e a seguranga
dabarragem”, assegura.

Portanto, pela exposi¢do circuns-
tanciada que o superintendente de
Planejamento de Construgao da Copel
fez ao CREA-PR, “as fissuras detectadas
nao afetam a seguranca da barragem
de Salto Caxias,” observando ainda
que as vazdes variam de acordo com a
época do ano. Munhoz assegurou que
“0 monitoramento das vazdes é o prin-
cipal método para avaliar a necessida-
de ou nao do tratamento das fissuras,”
realizado desde 1998 na base de inje-

¢Oes de calda de cimento, poliuretano
e Reaxdur 505, que é uma resina epoxi
poliamida.

Auto-suficiéncia - Salto Caxias
concede a Copel a condicéo de auto-
suficiéncia no atendimento de seu mer-
cado consumidor até a metade da pré-
xima década. E uma das mais impor-
tantes unidades geradoras da empre-
sa e possui capacidade de 1.240 MW
de poténcia. E uma das muitas usinas
construidas no curso do Iguagu. Os
estudos realizados na época indica-
vam a viabilidade de edificar duas usi-
nas: Salto Caxias Baixo e Cruzeiro.

Contudo, em 1978, a Copel fez
uma reavaliagdo e conclui ser econo-
micamente mais vantajoso o aproveita-
mento do trecho Salto Osorio / Salto
Caxias numa Unica usina. Dai surgiu
Salto Caxias Alto, englobando o proje-
to Cruzeiro com a eliminagdo da usina
Julio de Mesquita Filho, programada
para a foz do rio Chopim. Depois de
muitos estudos, as obras tiveram inicio
em 1995 e a mesma entrou em opera-
¢doem 1999.

Desde as fases de planejamento e
estudos preliminares sobre Salto
Caxias, a Copel dedicou aten¢éo méxi-
ma aos impactos decorrentes de sua

A Copel, com base

nos estudos, vai definir a
agenda para realizar

as obras na represa

construcdo. O Relatério de Impacto
Ambiental (Rima) da usina de Salto
Caxias foi previamente debatido com a
populacéo e aprovado, resultando na
implantacéo de 26 programas destina-
dos a compensar os efeitos ambientais
da obra. Ao mesmo tempo, também
ajudou a melhorar a qualidade de vida
da populacéo atingida.

A barragem de Salto Caxias, com
97 metros de altura e 1.080 metros de
comprimento, é do tipo gravidade em
CCR (concreto compactado a rolo), tec-
nologia ja aplicada pela Copel na obra
de derivagao do rio Jordéo, na altura
de 1994/1995. O CCR tem na com-
posicéo baixa quantidade de cimento e
¢ utilizado basicamente na edificacdo
do corpo da barragem. As areas onde
ha contato e atrito com a agua sao
revestidas de concreto convencional
(CCV), também utilizado na constru¢éo
da casa de forca.

A muralha que represa as aguas do
lguacu na citada usina (912.000
metros clbicos de CCR) é a maior da
América do Sul e a oitava de CCR em
volume do mundo. A casa de forga esta
dotada de quatro unidades geradoras
de 310 MW cada.
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GESTAO

Cconselho

para todos

Por Ivan Schmidt

Tudo comecou em 1998, quando um grupo

multidisciplinar de profissionais da engenharia, sob
0s auspicios do Sindicato dos Engenheiros do
Parana (Senge) e entidades de classe da agronomia
e da arquitetura, comecou a esbocar um discurso
institucional para melhor compreender e avaliar as
linhas fundamentais da atuacdo do Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
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Esses profissionais tinham em vista a
concepgao de um modelo que evoluis-
se para a possibilidade do fortaleci-
mento da instituicao, culminando com
um projeto mais abrangente cuja
ponta de lanca foi a formagdo de uma
chapa para disputar as elei¢des reali-
zadas em 1999, com vistas a renova-
¢ao da diretoria do 6rgéo.

A chapa foi encabecada pelo enge-
nheiro agrébnomo Luiz Antonio
Rossafa, ex-diretor da Faculdade de
Agronomia Luiz Meneghel, de
Bandeirantes, no Norte do Parana. A
plataforma exposta pela chapa, que
acabou ganhando a eleicéo, caracte-
rizou-se pela proposta de postura
diferenciada para a instituicao, tendo
em vista a necessidade de inseri-la no
processo de discussdo de politicas
publicas e apoio a iniciativas de
desenvolvimento local e regional.
Enfim, a meta era trabalhar pela demo-
cratizacdo das oportunidades e valori-
zacdo do potencial dos profissionais
e do préprio Estado, dentro de uma
arejada visdo estratégica.

Com a elei¢do, a nova dire¢do do
CREA-PR passou de imediato a esti-
mular a agregacdo de instituicGes
afins para a criagdo de um processo



de transformagdo e convencimento
que representasse 0 pensamento cole-
tivo. Era a forma de abrir o leque da
cooperagdo institucional e transfor-
mar em agdes concretas o que até
entdo, apesar do mérito, permanecia
no terreno das boas intengdes.

O primeiro exemplo da nova pos-
tura veio com a intensa discussdo
sobre a energia como insumo estraté-
gico, da qual o CREA-PR participou de
forma direta sem esconder a resistén-
cia aos modelos que se sucederam,
especialmente sob os governos FHC e
Luiz In4cio Lula da Silva. O Conselho,
em atitude cooperativa com institui-
¢des de ensino, centros de pesquisa e
conselhos profissionais interessados,
ao colocar seus pontos de vista, ndo
raro o fez com a contundéncia neces-
saria para ratificar seu papel no
enfrentamento da questdo. Contudo,
a visdo institucional sempre foi baliza-
da por estudos conduzidos com 0 méxi-
mo rigor cientifico.

Resultado imediato dessa objetivi-
dade de atuacédo verificou-se na rea-
¢ao da sociedade pela ndo privatiza-
¢do da Companhia Paranaense de
Energia (Copel), em vias de ser alie-
nada pelo governo estadual. Para o
presidente Luiz Antonio Rossafa,
naquele momento o CREA-PR também
marcou, ao lado de outras instituigdes
relevantes da sociedade organizada, a
ocupacéo do espaco definitivo na van-
guarda da luta pela democratizagdo
das oportunidades e a valorizagdo das
potencialidades do Estado.

Enxergando a realidade - Muitos
outros temas foram também discutidos
com amplitude, como o cultivo de pro-
dutos geneticamente modificados, os
chamados transgénicos. Segundo

Se 0 avancgo
atual tornou-se
real € porque
fomos buscar as
ferramentas
apropriadas para
viabilizar o sonho
de construir uma
Instituicao
diferenciada

Rossafa, 0 CREA “jamais assumiu uma
posi¢ao contraria a tecnologia, embo-
ra tivesse chamado a atencéo para 0s
riscos”. Alids, posi¢ao rigorosamente
estribada no pressuposto légico de
que “em havendo risco € preferivel reje-
itar verdades, mesmo porque a ciéncia
ndo é absoluta”.

Diante da polémica causada pelo
tema e da imensa duvida que o
mesmo suscitou, Rossafa assegura
gue o “Conselho resolveu adotar posi-
¢ao cautelar no aguardo do amadure-
cimento da avaliagao tecnoldgica dos
provaveis riscos dos transgénicos, evi-
tando postar-se como uma vedete da
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noticia momentosa”.

Para enxergar a realidade e firmar
posicdes, o0 CREA teve que vencer mui-
tos obstaculos, pois quando se propu-
nha a discutir assunto ndo de sua
esséncia ou adentrar o campo da poli-
tica, ai entendida a politica publica,
muitos rotularam de equivoco a dispo-
sicdo participativa do érgao.
Contudo, o que se buscava era a com-
preensdo efetiva da sustentabilidade
das profissdes da engenharia, arquite-
tura e agronomia pelo escrutinio das
potencialidades regionais e dos
empreendimentos viaveis. “Essa forma
de ver as coisas possibilitou também
discutir a organizacédo da entidade de
classe no &mbito local ou regional, o
papel dos profissionais no contexto da
geracdo de oportunidades para si e
seus filhos na regido onde vivem”, diz.
Sendo um elo da cadeia de servicos e
potencializador da cidadania, “por
seu talento e competéncia, o profissio-
nal do CREA passou a discutir empre-
endimentos vitoriosos para sua cidade
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ou regido, beneficiando-se também
da capilaridade da geracao de recur-
S0s”.

Tudo isso, reconhece Rossafa, veio
acriar agdes estruturais bem geren-
ciadas. A fiscalizacdo propriamente
dita, que era cartorial e baseada em
documentos, passou a ter carater espe-
cifico de orientagdo. “A grande
mudanca deu-se no primeiro momen-
to. O Conselho trabalhava com fiscais
leigos, ndo profissionais, e esses agen-
tes coletavam informacdes que gera-
vam um amontoado de processos e
multas de valores impossiveis de
serem cobrados”, explica.

Entretanto, admite o presidente,
todo o resultado acumulado ajudou a
formar o conceito que o CREA era um
ente forte e poderoso, que nédo perdo-
ava ninguém, sempre pronto para
autuar. “O objetivo claro, porém, ndo
era percebido. Com o implemento do
concurso publico para a contratagdo
exclusiva de fiscais que pudessem ter
registro no érgdo, houve o salto de
qualidade”.

Sem demitir os fiscais ja integrados
ao quadro funcional, foi o mesmo
ampliado pelo ingresso de profissio-
nais treinados ndo para gerar produti-
vidade ou quantidade de obras fiscali-
zadas, cujo foco centrou-se na obten-
¢do da qualidade do servico efetuado.
O Conselho passou a ver o empreen-
dimento no contexto da valorizacdo
profissional e a identificar numa indds-
tria a atividade tipica do engenheiro
mecanico, do engenheiro civil, do
especialista em seguranca do traba-
lho. A pergunta 6ébvia passou a ser:
qual é o profissional que cuida dessa
area na empresa? Brotou entdo o dia-
logo entre o fiscalizador e o fiscaliza-
do. “E tudo isso de acordo com um
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Por seu
talento e
competéncia, o
profissional da
engenharia
passou a
discutir
empreendimentos
vitoriosos

plano muito bem estudado”, observa
Rossafa.

Estado da arte - O CREA-PR ndo
entrava nas grandes empresas porque
fiscalizava papel e isso era fator de irri-
tacdo. Quando houve a mudanga, o
Conselho passou a fiscalizar grandes
industrias das areas de petroquimica,
siderurgia, concreto e, ainda, hotéis,
shoppings, supermercados, sempre
com o escopo da orientac&o e valori-
zacdo do quadro técnico das empre-
sas. Era preciso ver muito além do
registro pessoal da empresa ou de seu
responsavel técnico. A preocupacdo
passou a ser com o nimero de profissi-
onais a servico da empresa e esse foi
o fator de mudanca da conduta institu-

cional, que no lugar de amontoar
papéis passou a obter resultados posi-
tivos de participagéo profissional.

Rossafa relata que os resultados
foram confirmados pelo aumento do
numero de profissionais registrados e
em dia com o CREA, assim como cres-
ceu o numero de profissionais que
passaram a anotar suas atividades. “O
registro das atividades é a baliza do
acervo técnico, na verdade instrumen-
to democratico e lastro das licitaces”,
diz, concluindo que ao fortalecer a cer-
tiddo de acervo técnico registrada
nas Anotagdes de Responsabilidade
Técnica (ART), “sempre que solicitado,
0 Orgao passou a interferir de maneira
administrativa em concorréncias
publicas de engenharia e arquitetura
ndo sintonizadas com os preceitos da
Lei 5.194, com a finalidade de ajudar
os licitantes e a resgatar a eficiéncia do
Conselho”.

Quando a nova diretoria assumiu,
segundo o presidente, havia nas cama-
ras especializadas mais de dez mil pro-
cessos estancados. “Eles ndo foram
incinerados, mas analisados em modu-
lo por uma forca tarefa orientada pela
fixagdo de metas. Era preciso planejar
a agao e executa-la, mas também ter
pardmetros para medir a execucéo e
seus resultados. O modelo de gestéo
redundou numa alteracdo profunda
da qualidade dos nossos servigos”,
constata, lembrando que o CREA-PR
passou “a surpreender os profissio-
nais”. O avango nado esta completo,
pois “ainda temos muitas fases a ven-
cer e corrigir”. Mesmo com a convic-
cdo de que o estado da arte ndo foi
alcangado, Rossafa lembra que os
quase seis anos da atual administra-
¢do dedicaram-se a busca do estado
da arte. Dito de outro modo, o presi-



dente afirma que a principal meta do
Conselho é “surpreender pela quali-
dade do atendimento e da eficiéncia
os profissionais e empresas publicas
ou privadas que demandam nossos
servicos”.

Muitos profissionais ainda recla-
mam, mas o exame dos indicadores
internos mostra que o CREA-PR saiu do
patamar de satisfagdo de 35% para
valores acima de 80%. O presidente
reconhece que “a tarefa néo foi facil
para uma instituicdo publica compulsé-
ria na qual o profissional é obrigado a
estar registrado, além da acgao antipa-
tica de autuar e multar pessoas fisicas e
juridicas quando ndo cumprem a legis-
lacdo profissional”. As barreiras foram
vencidas uma a uma e hoje, com res-
paldo na informatica, o Conselho dis-
pbe de impressionante Banco de
Dados que permite o rastreamento das
atividades profissionais.

Essa € uma das principais virtudes
do CREA-PR, pois muitos ndo enten-
dem o que faz a institui¢éo ao fiscalizar
uma obra. Rossafa expfe a questdo
com perfeito dominio: “O Conselho
cria o DNA da participacéo profissio-
nal numa obra complexa em que
alguém projeta, alguém calcula e
alguém executa, além de terceiros que
participam fornecendo materiais de
engenharia e arquitetura. O érgao ras-
treia tudo pela ART. A qualquer tempo,
se alguém tiver a necessidade de iden-
tificar a responsabilidade de quem
desenvolveu determinado projeto,
basta ir ao Conselho e solicitar a certi-
déo”.

O Banco de Dados deixa imortali-
zada a responsabilidade técnica e tam-
bém constroi a identidade da eficién-
cia criativa, conferindo ao profissional
o direito de estampar com orgulho o

O conselho esta
pronto para
comecar uma
nova etapa e a
construir um
projeto que sera
muito maior. O
CREA € hoje um
vigilante
do bem

registro da obra perante sua prépria
vida. Rossafa assinala que isso tam-
bém é fruto de um sistema desenvolvi-
do para orientar ao invés de punir, que
facilitou a reducdo substancial do
valor das multas no limite permitido
pela lei, ao entender que o mérito ndo
esta na multa pela multa, mesmo néo
abrindo méo da eventualidade com-
pulséria da puni¢ao pecuniaria.

Politicas publicas - O CREA-PR
ndo podia entrar na discussao de poli-
ticas publicas sem antes tornar-se efi-
ciente em sua prépria administragao.
Dai a integracdo com instituigdes
de ensino e pesquisa e estimulo a par-

ticipacéo dos estudantes. Essa foi uma
decisdo importante porque culminou
com a formatacdo do CREA Junior.
Rossafa lembra que “esse foi um dos
melhores momentos do Conselho,
tendo em vista que o estudante pode
queimar etapas na construgdo de sua
consciéncia de cidadéo e futuro profis-
sional”.

A participagdo estudantil em reu-
nides especificas do Conselho tem des-
pertado a atengdo para o potencial de
lideranca que desponta nas universi-
dades, além de retirar 0 rango carto-
rial de uma entidade em continuo
esforco de expandir sua participacdo
na vida da sociedade, sobretudo pela
interacdo e substituicdo de praticas
superadas.

O Ndcleo de Assuntos Estratégicos
(NAE) foi dinamizado para interagir
com a administracdo estadual e com
0S municipios,
analisar o desenvolvimento regional.

especialmente para
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A abertura propiciou também a cons-
cientizacdo do ente publico para a
necessidade de contar com respaldo
técnico de engenheiros, arquitetos,
agrénomos e outros profissionais da
area, para dar base tecnoldgica aos
projetos de desenvolvimento humano
e social.

Sem abrir mdo de sua competén-
cia, 0 Conselho discutiu o exercicio pro-
fissional vocacionado para o desenvol-
vimento regional, pois essa é uma de
suas atribuicdes compulsérias. “Nao
nos limitamos a defender somente a
empregabilidade”, lembra Rossafa,
“mas a participagdo responsavel do
profissional, com énfase na ética e em
conceitos psicolégicos que ajudem a
aprimorar agdes, a despeito dos erros
que muitos ainda cometem”. Os
ganhos na experiéncia profissional
constituem para o presidente da institu-
icdo, um patrimonio invejavel: “Deve-
mos trabalhar para obter o conheci-
mento que nos faca melhores hoje do
que ontem e ainda melhores amanha”.

Anova configuracao do CREA-PR
ndo surgiu do acaso, mesmo porque
foram muitos os Obices a superar. “A
propria vida é uma grande ameaga”,
filosofa Rossafa, ressaltando que “o
importante é ndo ter medo do enfren-
tamento, sobretudo quando estamos
comprometidos com objetivos que
vao beneficiar a maioria”. A institui-
¢do buscou fundar-se na leitura do
coletivo, pactuando cada acao estra-
tégica em encontros de inspetores,
congressos estaduais e na integracéo
com outras entidades importantes.
“Nada foi forjado por iniciativa pes-
soal. Tudo brotou das cAmaras espe-
cializadas, das comissfes temaéticas
ou da plenaria dos conselheiros, cuja
contribuicdo conjunta permitiu histo-
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O modelo de
gestao redundou
numa alteracéao

profunda da

qualidade dos
NOSS0S
servicos

ricamente o crescimento do
Conselho. Se o avanco atual tornou-
se real é porque fomos buscar as fer-
ramentas apropriadas para viabilizar
o sonho de construir uma instituicdo
diferenciada, balizando a administra-
¢do pela estratégia democratica”,
confessa.

Cenario das profissdes - O méto-
do de gestdo adotado pelo CREA-PR,
com o concurso da mesma consultoria
que dinamizou a administracdo de
grandes empresas como CSN, Grupo
BrasMotor, Ambev e outras, foi pensa-
do para transformar os desafios em
resultados positivos. Quase seis anos
completados na presidéncia da institu-
icdo, Luiz Antonio Rossafa faz um

balanco otimista: “Concluo mais essa
etapa da vida em que procurei atender
tudo o que me foi possivel. Mesmo
assim, reconheco que trabalhei pouco
em comparagao com tudo aquilo que
os funcionarios do CREA e as entida-
des de classe realizaram no periodo”.

A constatagdo mais expressiva,
segundo o presidente, é que o
Conselho recebeu autoriza¢do para o
acerto: “A divisa foi sempre tratada
com muito cuidado. Se alguém errou,
e o erro é inerente aos seres humanos,
nédo o fez por estar autorizado a errar.
O Conselho esta pronto para comecar
uma nova etapa e a construir um pro-
jeto que serd muito maior. O CREA é
hoje um vigilante do bem”.

O mundoreal é o cenario das pro-
fissbes e a luz dessa compreensédo o
CREA-PR tornou-se visivel para a
sociedade ao patrocinar a discussao
dos problemas mais graves da infra-
estrutura, da matriz energética, do
aproveitamento dos recursos natura-
is, da agua e do meio ambiente. As
grandes linhas da problematica
foram debatidas a fundo em eventos
especiais, discordando quase sem-
pre, mas aplaudindo quando de justi-
ca.

Afinal, o engenheiro agrénomo
Luiz Antonio Rossafa, profissional
marcado pela sintonia fina com o
lado humanistico e psicolégico do
cotidiano de ocupacdes essencial-
mente técnicas, pois na base de tudo
sempre estda o homem, tem motivos
paracomemorar: “O modelo de ges-
tao foi planejado para dar certo. Sua
visdo estratégica é firme, e corrigida
sempre que uma falha é detectada”.



PATRIMONIO

Recuperacao,

Rede ¢ medida

No momento se
estuda a
formatacdo de um
projeto de lei para
a reestruturacao
geral dos 6rgaos
de governo

A noite de 21 de junho passado
vai ficar na histéria do ferroviarismo
brasileiro: a Camara dos Deputados
impds uma derrota ao Palacio do
Planalto ao rejeitar por votagao sim-
bélica as duas medidas provisérias
propondo a extincdo da Rede
Ferroviaria Federal (RFFSA). A
Cémara ndo reconheceu a consti-
tucionalidade das MPs 245 e 246 e
decidiu arquivar o processo.

Os relatérios dos deputados
Eduardo Valverde (PT-RO) e Inaldo Leitdo
(PL-PB) favoraveis as MPs foram rejeita-
dos, mesmo que a base do governo
tivesse encaminhado a votag&o favoravel
a MP 245, que criava um fundo para o
pagamento das obriga¢es em nome da
estatal. Nem isso impediu mais uma
medida contra o povo brasileiro.

patridtica

Por Valdelis Gubia Antunes
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Com a nao aceitacdo da criacdo
do fundo que daria sustentacdo ao
processo de extingdo, a MP 246, que
tratava da extingdo propriamente
dita, em conseqiiéncia, acabou tam-
bém derrubada. O processo de extin-
cdo da RFFSA foi encaminhado pelo
governo no inicio de abril desse ano,
nove anos depois do inicio do proces-
so de privatizagdo do setor ferrovia-
rio.

Diante darejeicdo da medida pro-
visoria 246, o governo imediatamen-
te contrapds um decreto legislativo
restabelecendo a situagdo de liquida-
¢ao daRede, comvistas a extingdo. O
decreto esta tramitando na Camara
dos Deputados. Em sentido contrario,
tramita igualmente um projeto de lei
de autoria do deputado Roberto
Freire (PPS-PE). O projeto que esta
sendo analisado pelas comissdes
internas da Casa questiona a consti-
tucionalidade do decreto legislativo,
devez que a matéria da liquidacéo da
Rede, consubstanciada na medida
provisoria 246, foi derrotada.

De acordo com o raciocinio do
governo, o processo de liquidacdo da
RFFSA ficaria restabelecido. Por outro
lado, existe grande possibilidade da
iniciativa do deputado Roberto Freire
ter sucesso. “Esse assunto ndo pode
voltar ao debate. A Rede ndo pode
mais ser liquidada, pois esse entendi-
mento ficou ratificado. Apesar do arti-
ficio da recolocagdo da empresa na
posicdo de liquidagdo mediante
decreto legislativo, a posi¢do gover-
namental fica prejudicada, devendo
cair na Comissdo de Constituicdo e
Justica (CCJ)”. O ponto de vista é do
engenheiro Paulo Sidney Ferraz, ex-
gerente da RFFSA.

Modelo ideal - Noinicio de agos-
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to, quatro federagdes ligadas ao seg-
mento ferroviario reuniram-se para
discutir alternativas para o futuro da
RFFSA: Federagdo Nacional dos

Ferroviarios, Federag¢do dos
Aposentados e Pensionistas
Ferroviarios, Federacdo Nacional
Independente dos Trabalhadores
sobre Trilhos e Federagdo das
AssociacBes de Engenheiros
Ferroviarios. A proposta vencedora
por trés votos privilegia a revitaliza-
¢ao da empresa, inclusive com apro-
veitamento do volumoso patrimdnio
para fomentar a modernizacdo e
ampliacdo do setor ferroviario. Foi
descartada, no entanto, a opgéo de
transformag&o em autarquia.

No momento se estuda a forma-
tacao de um projeto de lei paraarees-
truturagao geral dos 6rgéos de gover-
no que tratam do sistema ferroviario.
Estes 6rgdos sdo a RFFSA, Valec, (em-
presa de engenharia da Vale do Rio
Doce), Grupo Executivo Intermodal
de Politica de Transportes(Geipot),
Empresa Brasileira de Planejamento
de Transportes(EBPT), instituigao cria-
da com o objetivo de planejar a estra-

tégia do transporte e em processo de
liquidagcdo conforme decreto
4.135/02, Companhia Brasileira de
Transporte Urbano (CBTU), coorde-
nadoria de assuntos ferroviarios do
Departamento Nacional de Infra-
Estrutura de Transportes(Dnit), além
da Agéncia Nacional de Transporte
Terrestre (ANTT).

Um dos principais entraves € justa-
mente a superposicdo de érgéos para
tratar do mesmo assunto. “Para o
governo, a fusdo desses 6rgaos numa
empresa Unica traria essencialmente a
reducdo de custos e a concentragdo da
capacidade técnica. Além disso, pode-
ria aportar maior articulagdo politica
ao projeto de lei em elaboragdo pelas
entidades ligadas ao transporte ferro-
viario, como alternativa ao movimento
iniciado pelo governo com a MP 246,
propondo extinguir RFFSA?, argumenta
Sidney.

A movimentagao pela fuséo desses
orgaos ocorre no ambito das federa-
¢Oes acima citadas e sdo conduzidas
pelos deputados Carlos Santana e
Clair Martins, entre outros. Ainda ndo
h& consenso sobre a defini¢céo do pro-



jeto em fungdo da ocorréncia de inG-
meros problemas de ordem legal que
precisam ser equacionados.

Proposta de fusdo - De outro
lado, é forte a pressdo do governo ao
insistir que a fusdo dos seis organis-
mos acabara gerando nova autar-
quia. Outra proposta é a manuten-
cdo da RFFSA que, na condicédo de
sociedade andnima, dispensaria a
propria tramitagdo do projeto de lei.

A montagem de uma autarquia
demanda tempo e, ainda, a realiza-
¢do de concursos publicos para a con-
tratacdo de funcionarios, além do
cumprimento dos inimeros ritos admi-
nistrativos. Outra questao importan-
tissima reside nos bens patrimoniais
da RFFSA, atualmente avaliados em
R$ 40 bilhdes. Se o patrimdnio for
transferido para o governo, estara
extinta a possibilidade de penhorar
receitas, imoéveis, terrenos e outros
bens.

Na medida que o regime autar-
quico facilite a entrada de recursos
mediante contratos de arrendamen-
to, por exemplo, o dinheiro ird para o
caixa geral do governo, impossibili-
tando a autarquia de fazer investi-
mentos além da previsdo orcamenta-
ria da Unido. Dessa forma, a autar-
quia ja nasceria engessada, ao passo
que, em regime de sociedade an6éni-
ma, O risco ndo existe.

Sidney refere-se também aos
empecilhos burocraticos comuns na
vida das autarquias: “E preciso
reconstruir uma ponte avariada. A
autarquia vai ver se o dinheiro esta
previsto no orcamento da Unido e, ao
invés de agilizar o processo, o resulta-
do 6bvio é a burocratizagéo. No caso
de uma SA o patriménio pode ser ofe-

recido como garantia de emprésti-
mos de bancos publicos ou privados,
captando recursos para a construcao
de novas ferrovias sem depender do
or¢camento federal.

Governo desonerado - “Resta-
belecida a operagao da RFFSA como
auténtica sociedade andnima, uma
das vantagens seria a desoneracao
do governo pelo uso do patriménio
de R$ 40 bilhdes em operacdes desti-
nadas & modernizagao do transporte
ferroviario,” aponta o ex-gerente da
estatal.

Prevalecendo essa defini¢do, ndo
ha necessidade de criar uma nova
empresa. Basta reconhecer a Rede
como uma SA. O primeiro ganho seré
evitar que seu patrimonio seja absor-
vido pela Unido. E com a Rede liberta
do processo de liquidagédo, os recur-
sos bloqueados poderdo ser recam-
biados, como os R$ 400 milhdes
depositados em contas bancarias em
nome da empresa.

Outra vantagem vem com a

cobranca das dividas, lembra Paulo
Sidney. S6 a Vale do Rio Doce deve a
Rede R$ 1 bilh&o, e o governo de S&o
Paulo, R$ 4 bilhdes. “Se todo esse
dinheiro estivesse a disposi¢do, a

empresa teria condi¢cBes de realizar
investimentos na implantacao de pro-
jetos de ampliacdo da malha ferro-
viaria no territério paranaense, por
exemplo, que requer cerca de 900
quildmetros de novas linhas, cuja exe-
cucgao esta paralisada hatrinta anos.

“Temos sonhado com a amplia-
cdo da malha e poderiamos concluir
todos esses projetos com menos de
R$ 2 bilhdes. E esse valor nem é tdo
elevado! O Nordeste vai receber
agora R$ 4,5 bilhdes para a constru-
¢ao da Transnordestina, em recursos
publicos que vdo beneficiar ainda
mais a Vale do Rio Doce, sem garan-
tia de demanda de carga em volumes
que justifiquem investimento desse
porte. E na regido Sul a demanda é
comprovada. Com a ampliacdo da
malha é viavel a reducédo do custo,
além da expanséo da capacidade de
escoamento da producao. O retorno
do investimento sera muito rapido e
seria um passo relevante do governo
federal”, revela Paulo Sidney.

O engenheiro arrisca um prog-
nostico: “Se tudo isso acontecer, de
patinho feio a Rede vai se transformar
nagalinha dos ovos de ouro”.
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PROFISSIONAL

Cidadao do

mundo

O engenheiro mecéanico
Roberto Teixeira, 56 anos,
é paulista de nascimento,

curitibano de criacéo e

cidaddo do mundo. Ele
pode ser considerado um
dos profissionais que fez
parte da primeira leva de
executivos brasileiros que
iniciou carreira no exterior

quando o Brasil dava os
primeiros passos na era
da globalizacéo.

Era 1991, época da abertura eco-
némica ensaiada pelo governo Collor,
e Teixeira aceitou um convite para se
mudar para a Suécia, sede da Volvo,
empresa em que atuava desde 1980
no Brasil. “Como tudo na vida, a pri-
meira vez foi mais dificil por causa da
disténcia, filhos em escolas diferen-
tes”, relembra.

No trabalho, mais surpresas. “O
choque foi a forma de gerenciamento.
Ha muita discussao antes de se tomar
uma decisdo em paises europeus.
Ja o brasileiro estd acostumado a deci-
dir de forma mais rapida. Isso pode ser
uma habilidade, devido a turbuléncia
econbmica que o pais passou, mas
por outro lado pecamos no planeja-
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Por Dimitri do Valle

mento. A minha primeira ida a Europa
me fez aprender muito na area de pla-
nejamento.”

A cultura do planejamento tam-
bém é nova no leste europeu, onde
Teixeira atua. A regido que saiu do
dominio soviético a partir do final dos
anos 80, com a derrocada do comu-
nismo por 4, ainda se adapta aos
novos tempos globalizados. A regido
precisa de muitas obras de infra-
estrutura. “O Leste europeu esta cres-
cendo, recebendo muitos investimen-
tos e, se ndo houver planejamento, vai
entrar em colapso”, afirma Roberto,
que atualmente ocupa a presidéncia
dafilial da Volvo na Poldnia.

Curitiba € vista como referéncia

nesses paises. De passagem pela cida-
de no més passado, onde aproveitou
para rever colegas de profissdo no
CREA-PR, Teixeira organizou a vinda
do prefeito da cidade de Vroclaw
(onde fica a Volvo na Polbnia) para
conhecer os planos de zoneamaento
urbano da capital e o sistema de trans-
porte coletivo integrado.

A exemplo de outras cidades,
Vroclaw passa por um periodo de
expanséo econdmica e precisa acom-
panhar esse crescimento com bons ser-
vicos publicos. “O sistema de planeja-
mento de Curitiba € conhecido mundi-
almente e a Volvo ja vendeu a outros
paises esse conceito de 6nibus articu-
lados e biarticulados percorrendo vias
exclusivas, o chamado metrd de
superficie.”

A cidade que Texeira quer mostrar a
seus colegas poloneses entrou em sua
vida na infancia. Os pais, bancarios,
foram transferidos de S&o Paulo para a
capital do Parana, onde ele acabou se
formando engenheiro mecéanico na
Universidade Federal do Parana (UFPR),
na turma de 1973. Passou por empresas
como Petrobras e Otis Elevadores, antes
de aportar na Volvo, empresa onde con-
solidou sua carreira corporativa. Na mul-
tinacional sueca desempenhou diversas
fungBes, das mais técnicas as mais liga-
das a administraco. °



Divulgagédo

Arquitetura

PROFISSAO

A relacdo entre a arquitetura
e a iluminacao é integrada,

representativa dos valores
que estruturam aquela

realidade, capaz de produzir

signos embleméaticos desses

valores

Por Anelise Matos

e

luminotécnica

A luz é um dos componentes mais
significativos de um projeto arquitetni-
co. Através da luminotécnica pode-se
dar significados mais ricos a arquitetu-
ra, seja no destaque de componentes
de edificios historicos ou na propria con-
cepc¢ao de uma volumetria espacial con-
temporanea. Ha que se abordar outros
fatores importantes no seu estudo e apli-
cacao: o estudo da percepgao espacial
do usuario, melhor utilizagéo da tecno-
logia, seja no uso de lampadas apro-
priadas (seja pelo efeito de luz ou de
poténcia), o conforto ambiental e a con-

servacao energética.

Segundo a pesquisadora e arquite-
ta Lacia Mascaro, “a relagdo entre a
arquitetura e a iluminagao é integrada,
representativa dos valores que estrutu-
ram aquela realidade, capaz de produ-
zir signos emblematicos desses valo-
res”. Em seu artigo no site Vitruvius, ela
cita a importancia da teatralidade da
luz nas catedrais medievais, o impacto
da energia elétrica no século XIX e 0 uso
da lampada fluorescente na década de
1940, possibilitando a planta livre.

Para se parametrizar a importancia

da luminotécnica para a arquitetura,
destaca-se a programacéo da discipli-
na de “Projeto de lluminagdo no
Exercicio da Arquitetura”, ministrada
pelo professor Anténio Carlos
Mingrone da Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo da USP

Oferecer um apanhado geral sobre
a problematica da iluminagao natural e
artificial no interior dos edificios, apre-
sentando os principais métodos que per-
mitam a apropria¢do qualitativa e quan-
titativa da luz, de forma a incorpora-la
ao projeto como um dos parametros do
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espaco construido. Capacitar o aluno
de graduacdo para o trato genérico
das questdes relativas a iluminagéo
natural e artificial dos edificios, desta-
cando 0s aspectos concernentes ao
conforto visual, a valorizagéo estética e
a conservacdo de energia.

A luminotécnica portanto ndo se
trata apenas de fatores técnicos, mas
também de percepcéo e conforto lumi-
nico. Segundo a Gestalt, ou teoria da
forma, “a percepgdo humana é um con-
junto coordenado de impressdes e ndo
um grupo de sensacgdes isoladas” .
Segundo a arquiteta Esther Stiller, a
arquitetura se apropria da luminotécni-
ca nao apenas nos seus fatores técni-
cos, mas também na concepcao artisti-
ca, levando em consideracéo tanto as
necessidades espaciais (tipos de fachos
de luz, época e estilo arquitetdnico)
guanto o desejo do cliente e a criativi-
dade do arquiteto.

O principal 6rgéo da visdo, o olho
humano, muitas vezes é comparado a
uma maquina fotografica. O que dife-
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O correto
planejamento da
ifluminacédo e das
cores contribui
para aumentar a

satisfacao no
trabalho, melhorar
a produtividade e
reduzir a fadiga e

os acidentes

rencia o olho humano da maquina é o
processo de interpretacdo sofrido no
cérebro, sendo a viséo mais complexa
que a fotografia . Entender seu funcio-
namento, ainda que de uma maneira
simplificada, é fundamental para saber
como as cores € a luz sdo percebidas
pelo cérebro, alterando até os hormo-
nios responsaveis pelo relégio biolégi-
co e pelo humor.

Essas sensacdes fisiologicas podem
ser explicadas em termos, pela tempe-
ratura das cores. Devido ao compri-
mento de onda, as cores que se aproxi-
mam do vermelho e amarelo tém uma
conotagdo quente (ambientes acon-
chegantes) enquanto o verde e azul seri-
am cores frias (ambientes assépticos).
Um fator que pode determinar esse
carater do edificio, além da opcéo de
cores das paredes, € a escolha do tipo
de iluminacdo, pois as lampadas
podem realcar tanto as cores quentes
guanto as frias. Um uso adequado das
cores no ambiente de trabalho propor-
ciona uma economia de até 30% no
consumo de energia e um grande
aumento de produtividade.

Quanto ao trabalho, a iluminagao
artificial acrescentou horas a mais na
vida ativa; por outro lado, a tipologia
de escritérios também demandou a evo-
lucdo do estudo da iluminacdo. Além
do mais, “o correto planejamento da ilu-
minacdo e das cores contribui para
aumentar a satisfagdo no trabalho,



melhorar a produtividade e reduzir a
fadiga e os acidentes.”

Ja em espagos urbanos, outros fato-
res sdo bastante importantes a se consi-
derar, tais como: escala ampliada,
espaco aberto e informagdes visuais
mais variadas, sem o mesmo controle
de um espago fechado. Exemplos a
serem citados s4o monumentos, calga-
ddes , conjuntos arquiteténicos como
centros civicos e até a hidrelétrica de
Itaipu.

Portanto, o controle rigido de nor-
mas de iluminagdo nem sempre é dese-
jado, devendo se considerar situacfes
e efeitos distintos. Um exemplo a se
citar € uma recente exposicdo na
Biblioteca Nacional do Rio de Janeiro.
Delicados documentos portugueses do
século XVIII foram expostos e recebe-
ram iluminacdo méxima de 30 lux,
guando que para exposi¢cdes o usual é
um valor aproximado de 200 lux.

A norma brasileira NBR 5413 trata
de iluminé&ncia de interiores com suas
diferentes funcbes. Mas a percepgao
da iluminagdo depende de outras
caracteristicas ndo contempladas neste
tipo de analise da norma, que apenas
considera a ilumin&ncia, ndo se preo-
cupando com a reflexao das superficies
gue o ambiente apresenta. Uma fonte
de luz intensa em locais com paredes
escuras se apresentara mais escura do
gue uma fonte de menor grandeza em
locais com paredes mais claras. Porém,
0 estudo das luminancias ja especifica
a necessidade de observacdo das
superficies. “A luminancia é um dos con-
ceitos mais abstratos que a luminotéc-
nica apresenta. E através da luminan-
cia que o homem enxerga.”

A tarefa visual a ser executada €
que define a relagdo de luminancias
admissivel e necessaria: “A funcéo,

O estudo da
luminotécnica é
fundamental para
se fazer uma
edificacdo
comprometida com
todos os aspectos

através da forma e do tempo que nos
concentramos nela, é a maior respon-
savel no que se refere a uma conceitu-
acdo sobre os efeitos positivos ou
negativos dos excessivos contrastes de
luminancias” .

Para uma tarefa visual,
campo deve ter uma iluminancia sufici-
ente para realiza-la em conforto, além

0 seu

de ndo conter ofuscamento, havendo
uma proporgéo 6tima entre sua refle-
tancia e a do entorno. A dificuldade em
realiza-la se da pelo tamanho do que é
analisado e de seus detalhes, bem
como o fator de reflexdo da superficie a
ser trabalhada e o intervalo de tempo
da observagao.

A localizagdo das janelas proximas
ao forro aumenta a superficie refletora;
peitoris envidragcados abaixo do plano
de trabalho n&o contribuem para a ilu-

minacao do local. Além disso, so alte-
ram o célculo de conforto higro-
térmico, o que agrava seu uso. O vidro
nao reflete luz, portanto um local com
grandes janelas dependerd, quase que
exclusivamente, da iluminagdo inci-
dente.

A iluminancia necessaria, a relagéo
de luminancia entre o campo de traba-
lho e entorno e a exigéncia da tarefa
visual dever&o ser observadas. A ilumi-
nacdo suplementar deve obedecer a
uma relagéo com a iluminag&o natural.
Anorma NR 17 prevé que tanto a ilu-
minagdo geral quanto a complementar
devem “evitar o ofuscamento, reflexos
incdmodos, sombras e contrastes
excessivos”.

E desejavel que ocorra no projeto
de arquitetura uma sintese entre a ilu-
minacdo artificial e a natural.
Especialmente em edificios administra-
tivos, é possivel observar o desperdicio
de iluminacéo artificial, usada quando
condi¢des de iluminacdo natural seri-
am favoréveis. Isto faz com que dimi-
nua o estresse para 0s usuarios, que
passam um longo periodo trabalhando
com computadores, necessitando uma
maior interacdo com o meio ambiente .

Portanto, o estudo da luminotécnica
é fundamental para se fazer uma edifi-
cacdo comprometida com todos 0s
aspectos com os quais um bom profissi-
onal de arquitetura deve se preocupar: a
boa técnica, fazendo uso de lampadas
bem especificadas e indices respeitados;
0 usuario, a utilizacdo que faz, sua per-
cepcao e conforto; o edificio e sua esté-
tica e 0 meio ambiente, racionalizando
a energia que é preciosa.
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ELEICOES

CREA realiza = _
eleicao

P residente

O Sistema Confea/CREAs mar-
cou para o dia 9 de novembro proxi-
mo, uma quarta-feira, a realizacédo
das elei¢des federal e regionais para
a escolha dos novos presidentes do
Confea e dos CREAs. Todo 0 processo
esta disciplinado pelo Regulamento
Eleitoral contido no Anexo | da
Resolugdo Plenaria 1005, de 27 de
junho de 2003.

As eleicdes se realizam pelo voto
direto e secreto, em urnas eletrénicas
instaladas em 47 mesas receptoras
nas dependéncias administrativas do
CREA, nas geréncias regionais e ins-
petorias. Veja os locais de votagéo no
site do CREA-PR.

Para tratar da escolha do novo
presidente do CREA-PR, foi criada a
Comissao Eleitoral Regional (CER),
coordenada pelo engenheiro civil
Joel Krliger e tendo como inte-
grantes o engenheiro agronomo
William Méario Carvalho, o arqui-
teto Silvio Parucker, o engenheiro
guimico Roberto Piva de Almeida e
0 técnico em geologia Roberto
Eustaquio dos Anjos Santiago.

O coordenador da comisséo,
Joel Kriiger, afirmou que, de acor-
do com os requisitos estabeleci-
dos nos editais que regulamen-
tam o processo eleitoral, foram
deferidas as inscricbes dos

Em 9 de
novembro,
profissinais em
dia com o
Conselho vao
escolher os novos
presidentes do
CREA e do
Confea

seguintes candidatos a presi-
déncia do CREA-PR: o enge-
nheiro agrénomo Alvaro José
Cabrini, o eng® Carlos

Alberto Vanolli e os engenheiros civis
Jodo Carlos Seravalli e José Roberto
Hoffmann.

Ressalva importante colocada
pelo coordenador da CER, de confor-
midade com o dispositivo também
consignado na RP 1005/03, é que o
eleitor somente estara liberado para
votar se estiver com sua anuidade inte-
gralmente quitada até o dia 10 de
outubro, ou seja, trinta dias antes da
elei¢éo.

Chamamento - Tendo em vista
0s inimeros avancos realizados pela
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instituicdo nos ultimos seis anos, em
termos de inser¢do profissional, dis-
cussdo de politicas publicas para o
desenvolvimento e aperfeicoamento
da gestéo interna, Joel Krliger reitera
que “aelei¢éo direta para a presidén-
cia do Conselho devera servir para a
afirmacdo definitiva da instituicdo no
conceito dasociedade organizada”.

A participacé@o macica dos eleito-
res aptos a votar nas 47 mesas recep-
toras espalhadas pelas seis regionais
(Curitiba, Cascavel, Londrina,
Maringa, Pato Branco e Ponta
Grossa), salienta Kriiger, serd tam-
bém “uma clara demonstracdo do
engajamento dos varios profissionais
da engenharia no processo democra-
tico na escolha, pelo voto direto e
secreto, dos presidentes dos conse-
lhos federal e regionais”.

A diretoria do CREA-PR pretende
dar maior amplitude ao chamamento
dos profissionais para o pleito de 9 de
novembro, enfatizando que um indice
elevado de comparecimento de elei-
tores aptos a exercer o direito do voto
vai ratificar o rol de conquistas éticas
e de integragao comunitaria.

Confea - De acordo com o esta-
belecido pela mesma RP 1005/03, a
Comissdo Eleitoral Federal deferiu,
no ultimo dia 9 de setembro, segundo
0s prazos determinados pelo
Regulamento Eleitoral, as inscri¢fes
dos seguintes candidatos a presidén-
ciado Confea: o engenheiro agréno-
mo José Eduardo de Paula Alonso e
o0s engenheiros civis Marcos Tulio de
Melo, Ivo Mendes Lima e José Walter
Bautista Vidal.

As 47 mesas receptoras estardo
instaladas nas dependéncias admi-
nistrativas do CREA, dotadas de urnas
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eletrbnicas semelhantes as utilizadas
nas elei¢Bes para os cargos eletivos,
devendo funcionar das 9h as 20h.

Apuracao - A apuragdo ocorrera
a partir das 12 horas do dia 10 de
novembro, na sede do CREA-PR, em
Curitiba, sendo a mesa escrutinadora
composta pelos seguintes membros:
enge eletricista Ulisses Kaniak - presi-
dente do Senge-PR; eng® civil Daniel
Fraxino - representante do IEP e
arquiteto Mauro Cesar Pereira - vice-
presidente do Sindarq.

A Comissé@o Eleitoral Federal -
CEF sorteou, na sede do Confea na
sexta-feira (07/10), os numeros de
identificacdo dos candidatos a presi-
déncia do Confea, a serem utilizados
nas votacGes em urnas manuais e ele-
trénicas na eleicdo do dia 9 de
novembro em todo o Brasil. O sorteio
foi feito na presenca de alguns repre-
sentantes de candidatos e filmado por
camera de TV. Na ocasido também
houve um sorteio para definir a
ordem de participagdo dos candida-
tos em debate que sera exibido pelo
programa Cenario Brasil, pelo SBT, as
8h15 dosdias 16 e 30 de outubro.

Os numeros de identificacdo dos
candidatos a presidéncia do Confea
foram sorteados de uma sequéncia
de doisdigitosde 10 a 19. Pela ordem
numeérica, a distribuigao ficou assim:

- José Walter Bautista Vidal - 11

-Marcos Tulio de Melo - 14

-lvoMendesLima- 18

- José Eduardo de Paula Alonso - 19

Confira a seguir os candidatos a
presidéncia do CREA-PR.

Compromissos de CABRINI
Integracdo e Realizagéo
Profissional

Com um plano de trabalho bem
definido, Cabrini privilegia a transpa-
réncia e o tratamento isonémico e
sem privilégios como valores nortea-
dores para a gestao do Conselho. Um
CREA atuante, forte e integrado as
Entidades de Classe, InstituicBes de
Ensino, Profissionais e Empresas em
defesa daverdadeira promocé&o e rea-
lizacdo de todos os profissionais, é
compromisso de Cabrini

Prioridades

Foco nas necessidades dos profis-
sionais

Combate ao exercicio ilegal da
profissdo e ao acobertamento

Fiscalizagdo de qualidade e edu-
cativa

Qualificagao profissional

Apoio as Entidades de Classe e ao
Desenvolvimento Sustentado

Eng.° Agrénomo (UFPR), MBA
Executivo e Especialista em
Planejamento e Desenvolvimento
Agricola (UEM), empresario rural e
assessor de planejamento agropecuario
Cabrini, 45 anos, em defesa das profis-
ses foi Presidente da Ass. Maringaense
de Eng® Agrénomos, Inspetor,
Conselheiro, Coord. da Céamara de
Agronomia e Diretor do CREA



O Profissional em
Primeiro Lugar!

Isencéo Politica junto aos poderes
constituidos; comprometimento do
Conselho com a finalidade para o
qual foi criado; aplicacéo dos recursos
em beneficio dos profissionais; redu-
¢ao dos valores das taxas; valorizagdo
do quadro de funcionérios; ampliagdo
do horario de atendimento em
Regionais e Inspetorias; atuacéo junto
ao setor industrial buscando a amplia-
¢do do mercado de trabalho; fortaleci-
mento das entidades de Classe, ouvin-
do-as na aplicacdo dos recursos;
ampliacdo de convénios; fiscalizacdo
do cumprimento do salario minimo
profissional; atuacdo na ocupacao de
cargos publicos, em areas técnicas,
por profissionais; inclusdo da ART de
composi¢do de pregos para licitacdo
de obras publicas;

JOAO CARLOS SERAVALI

Engenheiro civil formado pela
UEM/1979

Atuacao profissional:

Saneamento / pavimentagao e
construcao civil.

Ex-presidente da Associagdo dos
Engenheiros e Arquitetos de Maringa

Conselheiro suplente do CREA
2000/2002

Conselheiro do CREA/PR
2003/2005

Candidato:
Eng® Civil JOSE ROBERTO
HOFFMANN

Eng® Civil UFPR; Mestre Eng?
Civil; Prof. UEL 28 anos; Empresario
Construcéo Civil; Pres. SINDUSCON
Norte -2002/04; Coordenador
Programa Casa Facil - UEL; 2° Vice-
Pres. CREA-PR 91/92; Chefe Dpto
de Eng? Civil UEL 82/84;
Conselheiro FIEP 96/2000; Diretor
SENGE - LD 83/85

“Profissionalem 1° lugar”

Isencdo Politica junto aos
Poderes Constituidos; administra-
¢ado comprometida com o Exercicio
Profissional; inclusdo de todas as
modalidades profissionais; com-
prometimento do Sistema com suas
finalidades; vinculacdo dos recur-
sosasatividadesfins; apoiojuridico
e fortalecimento das Entidades de
Classe; fiscalizacao dirigida sobre
os caligrafos; estudo minucioso
para baixar as taxas; valorizagdo
dos funcionarios; combate a infor-
malidade; apoio e acompanha-
mento a Formagao Profissional; car-
gostécnicos publicos ocupados por
Profissionais do Sistema; criacao
da Ouvidoria; integracao das ativi-
dades do Projeto CasaFacil; acesso
asnormastécnicasdaABNT.

CARLOS A. VANOLLI

38 anos, curitibano, Eng°
Florestal. Representei o Estado do
Parand junto ao Confea no ano de
2000. Atualmente sou consultor e
prestador de servi¢os na area flores-
tal.

Assumo junto aos profissionais do
Estado do Parana:

1) Realizar o maior encontro de
profissionais do Estado, e elaborar o
Planejamento Estratégico
2006/2008

2)Diferente de hoje, ndo permiti-
remos posi¢des politicas que possam
prejudicar os profissionais

3)Dar mais conforto, agilidade e
tratamento diferenciado aos profissi-
onais em todos os pontos de atendi-
mento do CREA.

Preciso de um voto de confianca
seu, para presidir o CREA-PR, e lhe
garanto que o minimo de honestida-
de, bom senso, lealdade e humildade
eu manterei ao longo do mandato, e
também sempre que precisar de um
contato,fara diretamente com o
Presidente, sem intermediarios, pois
em nossa gestao nao tera a figura de
assessores, principalmente quando
muito bem remunerados e produzin-
do pouco, como em meu modesto
entendimento acontece hoje.
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Confira o perfil dos
candidatos

a eleicao do

Confea

Terminado o prazo para pedidos de impugnacéo, esta deflagrado o
processo de sucessao a presidéncia do Confea e dos Regionais, dividi-
do em vérias etapas que podem ser acompanhadas pelo calendario ele-

itoral publicado no site www.confea.org.br, link da Comisséo Eleitoral
Federal. As eleicbes acontecem no dia 9 de novembro de 2005.
Conheca as propostas dos quatro candidatos a presidéncia do

Candidaton®19

José Eduardo de Paula Alonso,
45 anos, é natural de Aguai. Eng®
Agrénomo e técnico em eletrotécni-
ca, licenciado de seu segundo man-
dato a frente da presidéncia do
CREA-SP. Em seu programa de tra-
balho, Alonso identifica o que consi-
dera fundamental para defender
a sociedade e valorizar os profissio-
nais representados pelo Sistema,
como alteracdes significativas nalei
5.194/66 e auniformizacao dos pro-
cedimentos de fiscalizagéo, tramita-
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caode processos e atosnormativos.
A educacdo continuada deve ser
estimulada, segundo Alonso, que
também pretende desenvolver agées
voltadas para a engenharia, arquite-
tura e agronomia publicas, além de
difundir a importéncia da presenca
dos profissionais da &rea tecnoldgica
em empreendimentos publicos e pri-
vados. Ampliar o Prodafisc, implantar
0 CREA minimo e langar m&o do geo-
processamento de informacdes e o
uso do GPS na fiscalizagdo, sdo
alguns dos pontos de destaque do
programa de trabalho do candidato
paulista, que quer consolidar o SIC
(Sistema de Informacdes
Confea/CREA), apoiar eventos que
visam dar acessibilidade aos porta-
dores de necessidades especiais e
aprimorar 0 processo de concessdo
de atribui¢8es profissionais.
Candidaton® 14

Marcos Tulio de Melo, 54 anos, é
mineiro de Betim, eng® civil com pos
graduacdo em engenharia econémi-
ca. Licenciado de seu segundo man-
dato & frente do CREA-MG, Marcos
Talio registrou seu programa de tra-
balho sob o titulo "Um novo Confea
para um novo Brasil", centrado na
visdo de que o Sistema
Confea/CREA/Md(tua/Entidades
Nacionais "é constituido de organiza-
¢cdesindependentes e parceiras, com-
prometidas com a ética, o desenvolvi-
mento regional e nacional sustenta-



vel, protegdo a sociedade e valoriza-
¢ao profissional".

Por ser uma campanha curta,
Marcos Tulio decidiu concentrar sua
estratégia nos debates entre os candi-
datos, que acontecero via programa
de TV Cenéarios do Brasil
Confea/CREA, exibido quinzenal-
mente, pelo SBT, aos domingos, as
8h15. Entre suas propostas, estdo o
incentivo a programas de engenha-
ria, arquitetura e agronomia publi-
cas; o planejamento de sustentabili-
dade financeira do Sistema
Confea/CREA/MUtua e o apoio para
que estudantes e jovens profissionais
participem da representagao profissi-
onal. Ainstituicdo do orgamento par-
ticipativo do Confea, além de ampliar
a transparéncia de sua aplicacéo,
sdo alguns dos pontos defendidos
pelo candidato.

Candidaton® 18

Ivo Mendes Lima, 57 anos, é natu-
ral de Pato Branco (PR), eng® civil for-
mado em 1974 pela Universidade
Federal do Parana. Atualmente, Ivo,
que ja presidiu o CREA-PR por duas
vezes (1985/90), ocupa a vice-
presidéncia da Federagéo Brasileira de
AssociagBes de Engenheiros (Febrae) e
é diretor da Unido Panamericana de
AssociacBes de Engenheiros (UPADI).
Para Ivo, a sociedade brasileira passa
por mudangas estruturais e conceitu-

ais, 0 que gera a necessidade de uma
nova postura por parte dos profissionais
da area tecnologica.

Em seu programa de trabalho e com
relacdo ao Conselho Federal, registra
que pretende fortalecer os alicerces do
Confea e das entidades de classe, além
de valorizar os profissionais. O compro-
misso com o aperfeicoamento do exerci-
cio profissional, a luta pelo mercado de
trabalho e o combate & informalidade,
com a fiscalizagdo em todas as é&reas,
além da reducdo das taxas de ART e
emolumentos, séo alguns dos pontos do
programa assinado por lvo Mendes Lima
que pretende, também, criar uma
Ouvidoria no Confea.

Candidaton® 11

José Walter Bauitista Vidal, 71 anos, é
eng® civil formado pela Universidade

Federal da Bahia, bacharel pela
Universidade de Santiago de Compostela,
Espanha, com p6s graduacdo em Fisica
pela Universidade de Stanford (EUA). Seu
curriculo registra, entre outros cargos, o de
secretério de Tecnologia Industrial do
Ministério da Industria e do Comércio
Exterior, durante os governos dos ex-
presidentes Emesto Geisel e José Sarmney.
Em seu programa de trabalho, Bautista
lista os motivos pelos quais é candidato,
entre eles a engenharia brasileira, o enge-
nheiro, genericamente falando, os trans-
génicos, a transposicdo do rio S&o
Francisco e a destruicdo do sistema rodo-

vidrio. Para ele, sua candidatura visa da
maior destaque ao Sistema
Confea/CREA/MUtua para a sociedade.
Junto com os poderes constituidos,
Bautista quer encontrar solu¢des que per-
mitam romper 0 paradoxo resultante de
"termos um pais absolutamente privilegi-
ado quanto aos recursos naturais, com um
povo dotado de qualidades altamente posi-
tivas mas, a0 mesmo tempo, um pais tao
dependente de outros paises carentes de
tais recursos', afirma.

DIA 9 DE
NOVEMBRO

ELEICOES PARA
PRESIDENTE DO
CREA-PR

ELEICOES PARA
PRESIDENTE DO
CONFEA

Procure um dos 47
postos de votacao
em todo o Estado

Das 9h as 20h

EXERCA SEU
DIREITO DE
VOTO
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ETICA PROFISSIONAL

Limites 4,

Remuneracao

Na edicéo n° 32 desta revista, sob
o titulo de Competicdo e
Remuneracdo, fiz alguns comentarios
sobre a eticidade da disputa entre pro-
fissionais para a conquista de contratos
e sobre 0s parametros para a formula-
¢ao de justa proposta comercial para
servicos de engenharia, arquitetura e
agronomia. A divida motivadora dos
comentarios se definia na questdo que
freqlientemente assalta qualquer profis-
sional: - é justo o que estou cobrando
de meu cliente?

Por principio, sempre nos pareceu
claro que cabe exclusivamente ao pro-
fissional a formulagé@o de seus honora-
rios. Isto esta disposto no rol de direitos
profissionais. Em um mundo econdmi-
co competitivo e de tendéncias liberali-
zantes, tem gozado inclusive de aceita-
¢ao moral coletiva como direito indivi-
dual.

Revisitando o art. 10, lll, b de nosso
Codigo de Etica Profissional, achei por
bem tecer mais alguns comentdrios,
agora versando sobre os limites de
ganhos que o profissional deve se impor,
visando uma boa conduta ético-
comercial no exercicio de sua profissao.
Ainda que tenhamos como pressuposto
a liberdade pessoal que cada um tem em
definir seus ganhos, o coletivo estabelece
pactuadamente parametros de responsa-
bilidade para tal.
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Por Jaime Pusch

E justo o que
estou cobrando
de meu cliente?

O CEP que praticamos estabelece
limites de acéo na forma de “condutas
vedadas”, além das quais tipifica-se a
infracdo. Assim é que nos proibimos,
entre outras coisas, a “apresentar pro-
postas de honorarios com valores vis ou
extorsivos...”. Por este mandamento,
dois limites ficam claros para o quanto
de dinheiro podemos ganhar.

O primeiro limite € o patamar abai-
xo do qual o pre¢o dos servicos sera
considerado aviltante. Como tal, se
entende a proposta numeraria que apre-
senta valores irrisérios, com evidente
correlacdo desproporcional para
menor com a efetiva capacidade do
profissional ou com o real valor do seu
produto. E entendimento comum entre
os profissionais que esta atitude, quan-
do praticada por um colega, denota
um demérito a importancia social da
profissdo, uma depreciacdo injusta do
valor de sua capacidade resolutiva ante
as demandas e uma baixa estima a sua
propria titulagéo. Por outro lado, a pra-
tica de ofertar honorérios “baratinhos”
tende a levar o profissional a prestar ser-
vicos de inferior qualidade, incomple-

tos, mal solucionados e, até mesmo, ao
abandono prematuro de seus deveres
de oficio.

Outro limite é o teto. Na ultrapas-
sagem de um razoavel valor superior,
os honorarios poderédo ser considera-
dos exorbitantes ou extorsivos. E o
momento em que, prevalecendo-se de
uma situacao de privilégio excepcional,
hegemonia no mercado, abusando de
eventual ignorancia ou da boa-fé do cli-
ente, o profissional cobra valores muito
acima dos considerados razoaveis ou
comumente praticados. E a expressdo
da tristemente famosa “lei de Gerson”.
E 0 abuso de momento favoravel para
levar “vantagem em tudo”, expressa
pela injustificada e oportunista eleva-
¢ao de remunera¢do, mesmo que apa-
rentemente licita.

Os extremos s&o reprovaveis.

A virtude, novamente, parece estar
no meio. Se competir é sadio e neces-
sario, desde que com lealdade, ganhar
dinheiro também o &, porém criteriosa-
mente.

Nota: o art. 10, inciso lll, letra b do
CEP ainda se refere como fator limita-
dor na formulagado de honorarios profis-
sionais a uma certa tutela das “tabelas
de honorérios”. Sobre este assunto
comentarei em artigo futuro. 1



MEDIACAO E ARBITRAGEM

Funcao

social < CREA

Por Claude Franck Loewenthal e Daniel Lopes de Moraes

Todas as instituicdes, publicas ou
privadas, devem possuir também uma
funcéo social. Esta € uma viséo moder-
na quanto ao papel, além do especifi-
co, que as empresas e instituicdes
devem assumir. Atualmente, cada
empresa e qualquer instituicdo necessi-
ta justificar-se socialmente. Trata-se de
uma nova exigéncia da democracia e
da cidadania. A instituicdo que ignorar
essa realidade podera néo ser bem acei-
ta socialmente.

Os Conselhos de profissionalis,
especialmente aqueles que regulam e
fiscalizam profissdes de grande respon-
sabilidade e visibilidade social, nao
escapam a essa exigéncia. As pessoas
perguntam para que servem, quais sao
as razdes da existéncia da instituicdo A
ou B. Quando a resposta nao é dada
ou ndo contempla a fun¢éo social, a ins-
tituicdo ndo é plenamente aceita pela
comunidade. N&o é sem razdo que
hoje se fala tanto na responsabilidade
social das empresas. Se dessas, que
s8o instituicbes privadas e que tém
como objetivo principal o lucro é exigi-
da a responsabilidade, com mais razao
esse papel é esperado e, de certa forma
exigido, das instituicBes publicas, em
especial das autarquicas como € o caso
dos Conselhos Regionais das profissdes
regulamentadas.

Beneficios Sociais da Mediacédo

Funcéo social é
uma exigéncia da
democracia

- Por exceléncia, a Mediagéo, como um
método ndo adversarial, ou amigavel e
pacifico para solugdo de conflitos, é
essencialmente social. Nela s6 h&
ganhadores. E n&o séo somente as par-
tes envolvidas diretamente nos conflitos
que séo beneficiadas, mas todas as pes-
soas que, de uma forma ou de outra,
mantenham algum relacionamento
interpessoal com elas. Isso porque a
participacdo das pessoas na

Mediacdo, que é um método com pro-
cedimentos e técnicas bem definidos,
leva as mesmas a mudangas. Ou seja,
a Mediagdo é eminentemente pedago-
gica, transformadora. As pessoas que
dela participam sao sempre reconheci-
das e valorizadas, melhoram a auto-
estima e os graus de protagonismo e
seguranca. Nesse sentido, 0s que pas-
sam pela Mediacdo adquirem melho-
res condi¢des de enfrentar conflitos futu-
ros, sempre presentes nos relaciona-
mentos interpessoais.

Beneficios Sociais da
Arbitragem - Sabe-se que 0s custos
dos processos judiciais, em func@o da
demora em resolver as controvérsias,
sdo muito elevados para os litigantes,
sem contar, em muitos casos, o sofri-
mento experimentado pelas pessoas
em razao dos desgastes emocionais.
Também os custos da Justica Estatal,
€como um sistema, séo muito elevados
e recaem sobre os ombros do contri-
buinte, ou melhor, da sociedade como
um todo. Mesmo com a competéncia,
o empenho e a conduta ilibada da mai-
oria dos magistrados e o esfor¢o dos
demais servidores do sistema, 0s pra-
zos para a solucdo dos litigios, em
geral, sdo muito grandes. Mesmo que
fossem superadas as deficiéncias da
estrutura fisica e de escassez de pesso-
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al, o sistema jurisdicional continuaria
ainda relativamente demorado. E da
sua natureza. Para a seguranca do sis-
tema e pela amplitude dos casos, as
regras e os procedimentos (Cédigos
de Processos) sdo muito complexos e
formais . Isso ocorre de modo similar
em todos os paises.

A Arbitragem, além de ser um ins-
trumento legal muito agil e flexivel que
beneficia os litigantes, contribui em
muito para aliviar a pressdo do grande
numero de processos que sdo abertos
na Justica Estatal. A reducdo dos cus-
tos decorrente da maior utilizagcdo dos
processos arbitrais ndo beneficia
somente os litigantes, mas a sociedade
em geral.

Todos ganham - Os Conselhos
Regionais das diversas profissdes regu-
lamentadas tém como principal papel
a protecdo e a defesa dos usuarios dos
respectivos servicos, a valorizacdo
dos bons profissionais que atuam com
ética e competéncia e contribuir para
a melhoria da qualidade de vida da
comunidade.

Observa-se que a importancia do
papel do CREA-PR ainda nao é reco-
nhecida pela maioria dos profissio-
nais. Os servicos de Mediagdo e de
Arbitragem, prestados pela CMA

A mediacéo
preserva e
melhora o

relacionamento
entre as pessoas
envolvidas

CREA-PR, podem contribuir para
reverter esse quadro. Com ela, o
Conselho transcende a sua funcéo
basica de fiscalizagéo do exercicio pro-
fissional.

Por ser um processo privado e sigi-
loso, a Mediagcdo ndo sO propicia a
solucdo dos conflitos, mas também
preserva ou melhora o relacionamen-
to entre as pessoas envolvidas, condi-
¢ao fundamental para os prestadores
de servicos e seus clientes. O fato de a
Arbitragem ser, também, privada e sigi-
losa evita a exposigdo publica das par-
tes em litigio e preserva, em muitos
casos, as suas imagens junto a comu-
nidade.

A Cémara de Mediag¢do e
Arbitragem do CREA-PR foi criada no
dia 10 de setembro de 2002, por pro-
posta da sua Diretoria, em um
momento de grande visdo de futuro. A

aprovacao pelo Plenéario deu-se pela
percepcdo e vislumbre do grande
alcance da medida. Com o ato, o
Conselho deu um significativo passo
no sentido de contribuir para a paci-
ficac@o social, pois ndo sdo somente
os profissionais da area os beneficia-
dos mas, inclusive, os usuarios de seus
servicos e a sociedade em geral. Essa
contribuicéo fica ainda ampliada pelo
fato de a CMA CREA-PR, além de aten-
der os casos sobre as matérias afins as
atividades exercidas pelos profissiona-
is da engenharia, arquitetura e agro-
nomia, acolher casos de conflitos
sobre outras matérias (desde que
mediaveis ou arbitraveis), encaminha-
dos por qualquer cidaddo ou empre-
sa.

O CREA-PR, ao instituir a Camara
de Mediacgéo e Arbitragem, deu uma
resposta positiva a sociedade quanto
ao seu papel e ao cumprimento de sua
responsabilidade social.

Servigo - A Camara de
Mediagdo e Arbitragem do CREA-PR
atua em todo o Estado e esta locali-
zada na sede do Conselho, em
Curitiba. Mais informagdes pelo tele-
fone (41) 3350-6727 ou pelo e-
mail cma@crea-pr.org.br.
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MUTUA DE ASSISTENCIA

BENEFICI0S SOCIAIS CONVENIOS UANTAJOSDS
= AUXILIO PECUNIARIO = PLANOS DE SAUDE
= PECULIO POR MORTE « HOSPITAIS
= AUXILIO FUNERARIO = CLINICAS MEDICAS, MEDICOS E DENTISTAS
« LABORATORIOS E EXAMES COMPLEMENTARES
BENEFICI0S REEMBOLSAVEIS « SEGUROS CONTRA TERCEIROS, ETC.

= AUXILIO FINANCEIRO POR DESEMPREGO OU INVALIDEZ = HOTEIS

= ASSISTENCIA MEDICA, HOSPITALAR E ODONTOLOGICA = PREVIDENCIA PRIVADA

= ASSISTENCIA PARA AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS - CREDITOS ESPECIAIS - BANCO DO BRASIL
= AUXILIO PARA AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS E LIVROS = DATACAD BRASIL

« PLANO DE FERIAS NO PAlS

CAINA/PR

Rua Dr. Zamenhof, 35 - Alto da Glana - 80030-320 - Curitiba - PR

Fone: 0800-6420003 Fax: (41) 3353-1554
E-mail; caixapri@crea-pr.arg.br
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Preservar, investir 8 melhorar. £ com este lema gue a Haipu Binacional realiza

todas as agoes ambientais. Ma faixa de protegdo que abraga seu reservatdrio,
id foram plantadas mals de 20 milhdes de mudas de &rvores nativas, totalizando 108.866 hectares em 1.400 qulldmetros de extensdo.
Essa drea, com largura média de 217 metros, permitiré a formagdo do Corredor da Biodiversidade, integrando o Parque Nacional do lguagu & liha
Grande & a0 Pantanal do Mate Grosso do Sul. Além disso, construiu - em parceria com o Governo do Estado do Parana - o Canal da Piracema, um rio
artificial de 8 quildbmetros que liga o rio Parand ap seu imenso lago. Auténtico elo da vida, o Canal da Piracema ajudard
05 peives a vencerem um desnivel de 120 metros entre o rio & a superficie do lago, garantindo condigbes de reprodugdn a inimeras &

E tudo isso porque, para a Waipu Binacional, dispor da méxima energia na preservagdo amblental é a agiio mais natural,
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Energia com Respeite ao Meio Ambiente






